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ಭಾಗ ೩ 
ಸರ್ಕಾರದ ಆಯಾ ಇಲಾಖೆಗಳ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ 

ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳು 
ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಆಕುಕ 62 ಪಿಐಎಂ 2015, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ 03 - 08 - 2015 
ದಿನಾಂಕ 01 - 01 - 2015 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯ ಹಿರಿಯ ವೈದ್ಯಾಧಿಕಾರಿ (ಆಯುರ್ವೇದ) ವೃಂದದ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಆಕುಕ 62 ಪಿಐಎಂ 2015 ದಿನಾಂಕ 21 - 02 -2015 ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿ, ಬಾಧಿತರಿಂದ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು 
ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಅದರಂತೆ ಬಂದ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದೆ. ತದನಂತರ ಹಿರಿಯ ವೈದ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ( ಆಯುರ್ವೇದ) ವೃಂದದ ಅಂತಿಮ ಜೇಷ್ಠತಾ 
ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ 01-01 - 2015 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಸಿದ್ಧಪಡಿಸಿ ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಅಂತಿಮವಾಗಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ಬಿ . ಕಮಲಮ್ಮ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಇಲಾಖೆ 
( ಭಾ . ವೈ . ಪ. ಮತ್ತು ಸಮನ್ವಯ ) 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಆಕುಕ 62 ಪಿಐಎಂ 2015, ದಿನಾಂಕ 03 - 08 - 2015 ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ 
ದಿನಾಂಕ 01 - 01 - 2015 ರಲ್ಲಿರುವಂತೆ ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಹಿರಿಯ ವೈದ್ಯಾಧಿಕಾರಿ (ಆಯುರ್ವೇದ) ವೃಂದದ ಅಂತಿಮ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿ 


೫ 
) 
R 


ವೈದ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಹೆಸರು 


ನೇರ 
ನೇಮಕಾತಿ/ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ/ 
ಇತರೆ 


ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 


ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಗೆ 
ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕ 


ನೈಜವಾಗಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ಹೊಂದಿದ 
ದಿನಾಂಕ 


ನೇಮಕಾತಿಗೆ/ 
ಜೇಷ್ಠತೆಗೆ ನೈಜ 
ಅರ್ಹತಾ ದಿನಾಂಕ 


ಷರಾ 


ಮುಂಬಡ್ತಿ 


08 - 04 - 65 


20 - 05 -96 . 


23 - 11 - 2000 


23 - 11 - 2000 


2 . 


ಡಾ || ಎಸ್ ಪ್ರಮೀಳಾ 
ಡಾ|| ಅನುರಾಧ ಎಲ್. 
ಚಂಚಲಕರ್ 


22 - 07 - 66 


18 - 06 - 96 


| 


31 - 12 - 2000 


31 - 12 - 2000 


ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : 
ಆಕುಕ/281/ ಪಿಐಎಂ/ 
01/ ದಿ : 14 - 12 - 04 
ರಲ್ಲಿ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯ 
ವಾಗಿ ಬಡ್ತಿ 
ನೀಡಿರುವಂತೆ 
ಜೇಷ್ಠತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ 


( ೩೭೮೫ ) 


೩೭೮೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


೫ 


ವೈದ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಹೆಸರು 


ನೇರ 
ನೇಮಕಾತಿ/ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ/ 
ಇತರೆ 


ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 


ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಗೆ 
ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕ 


ನೈಜವಾಗಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ಹೊಂದಿದ 
ದಿನಾಂಕ 


ನೇಮಕಾತಿಗೆ/ 
ಜೇಷ್ಠತೆಗೆ ನೈಜ 
ಅರ್ಹತಾ ದಿನಾಂಕ 


ಷರಾ 


ಡಾ || ಎಂ . ಎ . ದಾಸರ್‌ 


- 


- 


02 - 10 - 69 | 


19 - 11 - 97 


| 


31 - 07 - 2001 


31 - 07 - 2001 


ಡಾ || ಬಿ. ಎಸ್ . ಸೀತಾಲಕ್ಷ್ಮೀ 


20 - 07 - 70 


12 - 12 -97 


| 


31 - 01 - 2002 


31 - 01 - 2002 


07 - 07 - 71 . 


09 - 01 - 98 


28 - 02 - 2002 


28- 02 - 2002 


ಡಾ || ವಂದನಾ ಜೆ. 
ಗಾಳಿಯವರೆ 


ಜೇಷ್ಠತಾ ಕ್ರಮಾಂಕ 
ವನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : 
ಆಕುಕ/91/ ಪಿಐಎಂ / 
05 ದಿ. 11.11. 2005 
ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ 
ಜೇಷ್ಠತಾ ಕ್ರಮಾಂಕ 
ದಂತೆ ಜೇಷ್ಠತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ. 


6 


| 


ಡಾ || ಸದಾಶಿವಾನಂದ 


11 - 11 - 69 


27 - 10 - 98 


| 


01 - 06 - 2003 


01 - 06 - 2003 


ಡಾ || ಎ . ಎಸ್. ಪುಷ್ಪ 


- - 


18 - 11 - 63 


08 - 08 - 91 


| 


22 - 03 - 2006 


22 - 03 - 2006 


ಡಾ || ಮುರಳೀಧರ ಸಿ. 


22 - 05 - 55 


06 - 08 - 79 


|| 


18 - 03 - 2006 


18 - 03 - 2006 


ಡಾ|| ಬಸಪ್ಪ ವಾಲೀಕರ್ 


24 - 07 - 61 


02 - 08 - 93 


27 - 03 -2006 


27 - 03 - 2006 


ಡಾ || ಶಿವಾನಂದ ಹೆಚ್ .ಎಸ್. 


10 - 10 - 70 


24 - 10 - 98 


21 - 03 - 2006 


21 - 03 - 2006 


ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : 
ಆಕುಕ/417/ ಪಿಐಎಂ / 
04 / ದಿ : 17.03.2006 
ರಲ್ಲಿ ವೈ . ದ- 1 ( ಆ) 
ಹುದ್ದೆಗೆ ಪದೋನ್ನತಿ 
ನೀಡಿರುವಂತೆ 
ಜೇಷ್ಠತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ. 


ಡಾ|| ಕೆ. ಟಿ. ಅಶ್ವಿನಿ 


01 - 06 - 70 | 


18 - 10 - 98 


25 - 03 - 2006 


25 - 03 - 2006 


12 


ಡಾ|| ವೆಂಕಟರಾಮಯ್ಯ 


20 - 5 - 69 


02 - 11 -98 


| 


30 - 09 - 2007 


30 - 09 - 2007 


ಸರ್ಕಾರದ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : 
ಆಕುಕ/ 68/ಪಿಐಎಂ/ 
07/ ದಿ: 10.04.2008 
ರಲ್ಲಿ ಕ. ನಾ . ಸೇ . 
( ಆರ್. ಪಿ . ಪಿ.) 
ನಿಯಮ 2(1)( ಎ) 
ಅನ್ವಯ 
ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ 
ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿರುವ 
ಪ್ರಯುಕ್ತ ಜೇಷ್ಠತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ 


13 


| 


ಡಾ|| ನಾಗರಾಜಪ್ಪ ಬಿ.ಕೆ. 


04 - 05 - 65 


24 - 10 - 98 


| 


18 - 03 - 2006 


18 - 03 - 2006 | 


ಡಾ|| ಕಬಾಡಿ ಗಣೇಶ 


17 - 07 - 69 


25 - 10 - 98 


17 - 03 - 2006 


17 - 03 - 2006 


ಸನಾತಮ್ 


15 


ಡಾ|| ರಾಚಯ್ಯ ಆರ್. 


23 - 07 - 60 


26 - 10 - 98 


25 - 03 - 2006 


25 - 03 - 2006 


ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : 
ಆಕುಕ/ 417/ ಪಿಐಎಂ/ 
04 / ದಿ: 17.03.2006 
ರಲ್ಲಿ ವೈ . ದ-1 ( ಆ) 
ಹುದ್ದೆಗೆ ಪದೋನ್ನತಿ 
ನೀಡಿರುವಂತೆ 
ಜೇಷ್ಠತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ. 


16 


ಡಾ|| ಪುನೀತ್ ಬಾಬು ಪಿ . 


- - 


22 -12 - 70 


31 - 10 - 98 


24 - 06 - 2006 


24 - 06 - 2006 


- - 


17 - 12 - 62 


06 - 11 - 98 


01- 04 - 2006 


01 - 04 - 2006 


ಡಾ|| ಮೀನಾಕ್ಷಿ ಆವಲೂರ 
ಶಾಂತಣ್ಣ 
ಡಾ|| ರೇಣುಕಾ ಯಲ್ಲಪ್ಪ 
ತೇರಗಾಳ 


01 - 05 - 71 . 


19 - 02 - 99 


01 - 04 - 2006 


01 - 04 - 2006 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 


೩೭೮೭ 


೫) 


ವೈದ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಹೆಸರು 


ನೇರ 
ನೇಮಕಾತಿ/ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ/ 
ಇತರೆ 


ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 


ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಗೆ 
ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕ 


ನೈಜವಾಗಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ಹೊಂದಿದ 

ದಿನಾಂಕ 
31- 05 -2007 


ನೇಮಕಾತಿಗೆ/ 
ಜೇಷ್ಠತೆಗೆ ನೈಜ 
ಅರ್ಹತಾ ದಿನಾಂಕ 


ಷರಾ 


14 - 01 - 58 


31 - 12 - 86 


31 - 05 - 2007 


25 -12 - 55 


01 - 01 - 87 


20 - 06 - 2007 


20 - 06 - 2007 


ಡಾ|| ಹೊನ್ನತ್ತಿ ಡಿ. 
ರಾಮರಾವ್ 
ಡಾ || ವೀರನಗೌಡ ಎಸ್. 
ಪಾಟೀಲ್ 
ಡಾ | ಶೋಭಾ ರಾಣಿ 
ಡಾ|| ಬಸವನಗೌಡ ಜಿ . 
ಪಾಟೀಲ 


21 


- - 


18 - 08 - 61 
10 - 05 - 60 


31 - 12 - 86 
30 - 12 - 86 


| 17 - 05 -2007 | 
| 23 - 07 - 2007 


17 - 05 - 2007 
23 - 07 -2007 


ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : 
ಆಕುಕ /125 / ಪಿಐಎಂ/ 
07/ ದಿ: 10. 05 .2007 
ರಲ್ಲಿ ವೈ . ದ -1 ( ಆ) 
ಹುದ್ದೆಗೆ ಪದೋನ್ನತಿ 
ನೀಡಿರುವಂತೆ 
ಜೇಷ್ಠತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ. 


22 


| 


24 - 09 - 55 


| 


30 - 12 - 86 
02 - 01 - 87 


11 - 02 - 2008 | 
11 - 02 - 2008 | 


11 - 02 - 2008 | 
11 - 02 - 2008 


17 - 07 - 61 


11 - 01 - 2008 


05 - 08 - 59 
29 - 11 - 61 


01 - 01 - 87 
30 - 12 - 86 


11 - 01 - 2008 
19 - 01 - 2008 


19 - 01 - 2008 


ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : 
ಆಕುಕ/331/ಪಿಐಎಂ/ 
07 /ದಿ: 03. 01.2008 
ರಲ್ಲಿ ವೈ . ದ -1 ( ಆ) 
ಹುದ್ದೆಗೆ ಪದೋನ್ನತಿ 
ನೀಡಿರುವಂತೆ 
ಜೇಷ್ಠತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ. 


_ 27 


- - 
- - 


09 - 02 - 60 
01 - 06 - 56 
12 - 04 - 61 


30 - 12 - 86 
27 - 08 - 97 
03- 01 - 87 


| 
| 
| 


17 - 01 - 2008 
10 - 01 - 2008 
22 - 01 - 2008 


17 -01- 2008 
10 - 01 - 2008 
22 - 01 - 2008 


- - 


01 - 03 - 59 


29 - 12 - 86 . 


- - 


22 - 10 - 56 
19 - 05 - 60 


30 - 12 - 86 
01 - 01 - 87 


11 - 01 - 2008 | 
| - 22 - 02 - 2011 
| | 22 - 02 - 2011 


11 - 01 - 2008 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 -2011 


21 - 01 - 57 


| 


22 - 02 - 2011 


29 - 12 - 86 
05 - 01 - 87 


22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 


04 - 05 - 59 


22 - 02 - 2011 


ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : 
ಆಕುಕ/32 / ಪಿಐಎಂ/ 
08 / ದಿ : 22.02 .2011 
ರಲ್ಲಿ ವೈ . ದ -1 ( ಆ) 
ಹುದ್ದೆಗೆ ಪದೋನ್ನತಿ 
ನೀಡಿರುವಂತೆ 
ಜೇಷ್ಠತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ. 


- - 


| 


16 - 04 - 55 
01 - 10 -58 


36 . 


23 . ಡಾ|| ಮೃತ್ಯಂಜಯ ಸ್ವಾಮಿ 

ಡಾ || ಪತ್ತರ್ ಯಮುನಪ್ಪ 

ಶೇಷಪ್ಪ 
- 25 ಡಾ|| ಮಧುಮತಿ ಎಂ . ಎಸ್ . 
26 | ಡಾ || ಸಾಂಬ್ರೇಕರ್‌ ಶಾರದಾ 

ನಾರಾಯಣ 
ಡಾ || ಗಿರಿ ರವೀಂದ್ರ 
ಡಾ|| ಮಿಟಗಾರ ಲಕ್ಷಣ 
ಡಾ || ಅಲಕಾನಂದ ರಾವ್ 

ಎಂ . ಜಿ . 
30 ಡಾ || ಮಹಮದ್ ಹುಸೇನ್ 

ಡಾ || ವಾಸುದೇವ ಕೆ . 
ಡಾ || ಸಂಗಮೇಶ್ ಎಂ . 

ಕಲಹಾಳ 
33 ಡಾ || ನಾಗೇಶ್ ಎಸ್ . 

ಡಾ|| ಗದಿಗೆಪ್ಪ ಎಂ . 

ಮಾಯಣ್ಣನವರ 
_ 35 ಡಾ || ಗೀತಾ ಕೆ.ಎಸ್ . 

ಡಾ | ಮಂಜುಳ ಎಸ್. ಎನ್. 
ಡಾ|| ಪ್ರತಿಭಾ ಬಿ . 
ಡಾ|| ಬಸವರಾಜಯ್ಯ 
ಸಿ. ಆರ್‌. 
ಡಾ|| ಮಲ್ಲಣ್ಣ ಡಿ. ತೋಟದ್ 
ಡಾ|| ಮಹೇಶ್ವರ ಎಸ್. 
ಗುಗ್ಗರಿ | 

ಡಾ || ಸಿದ್ದೇಶ್ ಯು . 
42 ಡಾ | ರೂಪಾಬಾಯಿ ಕೆ. 
_ 43 ಡಾ || ರಾಜೇಶ್ವರಿ ಪ್ರಸಾದ್ 
_ 44 | 

ಡಾ || ರಾಜಣ್ಣ ಬಿ. 
ಡಾ || ಗೀತಾ ಎಂ . ಆರ್ . 
ಡಾ|| ಸುರಯ್ಯ ಖಾನಂ 
ಡಾ|| ಪಂಡಿತ್ ಎಲ್. ಪಿ . 
ಡಾ|| ಜವಹರಲಾಲ್ ಟಿ . 
ಪವಾರ್ 
ಡಾ || ರಾಮಲಿಂಗಯ್ಯ 
ಡಾ|| ಮೆಹರುಬಾನು ಎ . ಎಂ . 

ಡಾ|| ಗೀತಾ ಎಸ್ . ಪಿ . 
52 | ಡಾ | ಸುನಂದಮ್ಮ ಎನ್. ಎಂ . | 


| 


08 - 01 - 87 
08 - 01 - 87 
09 - 01 - 87 
09 - 01 - 87 


| 
| 


22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 


22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 


28 - 03 - 56 . 


| | 


- - 


03 - 12 - 58 


| 


| 


22 - 02 - 2011 


20 - 01 - 62 
01 - 06 -58 | 


09 - 01 - 87 
12 - 01 - 87 


22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 


22 - 02 - 2011 


41 


| 


09 - 08 - 59 
23 - 05 -59 
28 - 02 - 62 
21 - 07 - 57 


13 - 01 - 87 
05 - 01 - 87 
16 - 01 - 87 
16 - 01 - 87 


22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 


16 - 01 - 87 


22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 | 

22 - 02 - 2011 | 
- 22 - 02 - 2011 

22 - 02 - 2011 


28 - 09 - 55 
12 - 02 - 58 
02 - 01 -58 
11- 12 - 58 


16 - 01 - 87 


19 - 01 - 87 


22 - 02 - 2011 


19 - 01 - 87 


22 - 02 - 2011 


10 - 09 - 56 


23 - 01 - 87 


22 - 02 - 2011 | 


22 - 02 - 2011 


22 - 02 - 2011 


14 - 05 - 57 
01 - 04 - 55 
10 - 2 - 60 | 


23 - 01 - 87 
05 - 02 - 87 
11 - 02 - 87 


22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 


22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 
22 - 02 - 2011 


೩೭೮೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ವೈದ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಹೆಸರು 


ನೇರ 
ನೇಮಕಾತಿ/ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ/ 
ಇತರೆ 


ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 


ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಗೆ 
ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕ 


ನೈಜವಾಗಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ 
ಹೊಂದಿದ 
ದಿನಾಂಕ 


ನೇಮಕಾತಿಗೆ/ 
ಜೇಷ್ಠತೆಗೆ ನೈಜ 
ಅರ್ಹತಾ ದಿನಾಂಕ 


ಷರಾ 


04 - 03 - 60 


23 - 02 - 87 


22 - 02 - 2011 


22 - 02 - 2011 


54 


- - - 


09 - 02 - 60 


05 - 03 - 87 


- 22 - 02 - 2011 | 


22 - 02 - 2011 


21 - 06 - 61 


22 - 02 - 2011 


22 - 02 - 2011 


05 - 03 - 87 
24 - 04 - 87 


15 - 03 - 62 


22 - 02 -2011 


22 - 02 - 2011 


53 ಡಾ|| ವಿಜಯ ಕೆ. 

ಡಾ||ಶೋಭಾ ಹೆಬ್ಬಾರ್ 
ಡಾ|| ನಾಗರತ್ನ ಬಿ . ಪಿ. 
ಡಾ|| ವಾಹಿನಿ 

ರಾಮಚಂದ್ರನಾಯಕ್ 
57 ಡಾ || ಸುರೇಶ್ ಎಂ . 

ಬಿರಾದಾರ್ 
58 | ಡಾ|| ಸುಮಂಗಳ ಎನ್ . 


22 - 07 - 59 


15 - 06 - 87 


10 - 9 - 2012 


10 - 9 - 2012 


04 - 10 - 60 


| 


03 - 08 - 87 


| 


10 - 9 - 2012 


10 - 9 - 2012 


ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : 
ಆಕುಕ/ 604 / 
ಪಿಐಎಂ/ 
2011/ ದಿನಾಂಕ 
10 .09.2012 ರಲ್ಲಿ 
ವೈ . ದ -1 ( ಆ ) 
ಹುದ್ದೆಗೆ ಪದೋನ್ನತಿ 
ನೀಡಿರುವಂತೆ 
ಜೇಷ್ಠತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ. 


59 


18 - 07 - 62 


| 


13 - 08 - 87 


10 - 9 - 2012 


10 - 9 - 2012 


ಡಾ || ಸ್ವರ್ಣಗೌರಿ ಹೆಚ್ . 
ಮೂರ್ತಿ 


ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : 
ಆಕುಕ / 01/ ಪಿಐಎಂ/ 
2014 / ದಿನಾಂಕ : 
21 - 05 - 2014 ರ 
ಆದೇಶದನ್ವಯ 
ದಿನಾಂಕ 
10.09. 2012 
ರಿಂದಲೇ 
ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರಿಕ 
ಸೇವಾ ( ಆರ್. ಪಿ . ಪಿ . 
ಮತ್ತು ಪಿ) 1978ರ 
2(1)( ಎ) ಅನ್ವಯ 
ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿರುವಂತೆ 
ಜೇಷ್ಠತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ. 
ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : 
ಆಕುಕ /604 /ಪಿಐಎಂ / 
2011 / ದಿ : 
10.09.2012 ರಲ್ಲಿ 
ವೈ . ದ -1 ( ಆ ) 
ಹುದ್ದೆಗೆ ಪದೋನ್ನತಿ 
ನೀಡಿರುವಂತೆ 
ಜೇಷ್ಠತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದೆ. 


- - 


| 


| 


| 


| 


01 - 06 - 57 
01 - 06 - 60 
01 - 06 - 56 


23 - 07 - 87 
25 - 09 - 87 
19 - 09 - 87 


10 - 9 - 2012 
10 - 9 - 2012 
10 - 9 -2012 


10 - 9 - 2012 
10 - 9 -2012 


- - 


| 


10 - 9 - 2012 


04 - 05 - 91 


10 - 9 - 2012 


| 


10 - 9 - 2012 


- 60 | ಡಾ | ಸಜನ್ ಕಲಕಪಗುರಪ ] 
61 . ಡಾ|| ವಿರೂಪಾಕ್ಷಯ್ಯ ಟಿ. ಎಂ . 
62 ಡಾ|| ಶೇಕರ್ ಎನ್ . 

ಬೆನ್ನೂರ್ 
ಡಾ|| ರಾಮಚಂದ್ರ ಬಿ. ಹೆಚ್ . 
ಡಾ || ಅಮರಗುಂಡಪ್ಪ 
ಎ . ಜಿ . ಡಿ . 
ಡಾ|| ವೀರಭದ್ರಪ್ಪ ಜಿ . 
ಮುಸರಿ 
ಡಾ|| ಉಮಾಪತಪ್ಪ ಎಸ್ . 


03 - 08 - 60 | 
20 - 3 -55 


02 - 05 - 91 


10 - 9 - 2012 


10 - 9 - 2012 


01 - 06 - 56 


06 - 05 - 91 


10 - 9 - 2012 


10 - 9 - 2012 


01 - 06 - 58 


| 


27 - 08 - 93 


| 


10 - 9 - 2012 


10 - 9 - 2012 


ಬಿ . ಕಮಲಮ್ಮ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಇಲಾಖೆ 
( ಭಾ . ವೈ . ಪ. ಮತ್ತು ಸಮನ್ವಯ ) 


PR . 817 
SC. 100 


ಭಾಗ ೩ 


೩೭೮೯ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 

COMMERCIAL TAXES DEPARTMENT 
OFFICE OF THE COMMISSIONER OF COMMERCIAL TAXES 


(KARNATAKA) BENGALURU 


Present : 


RITVIK PANDEY , IAS , 
Commissioner of Commercial Taxes 
(Karnataka) Bengaluru . 
KVT Act , 2003 - Clarification on rate of tax applicable in respect of Parts of Uninterrupted Power 
Supplies - reg . 


Sub : 


Ref : 


of M /s 


Solidus 


Hitech 


Products 


Private 


Limited , Bengaluru 


Application dt.04 . 05 . 2015 
( TIN -29890220149). 


PREAMBLE 

M /s Solidus Hitech Products Private Limited , No .120 , 2nd Phase , Jigani Industrial Area , Anekal Taluk, South Bengaluru - 
560105 have sought clarification with regard to rate of tax applicable on " Parts of Uninterrupted Power Supplies" (hereinafter referred to 
as " Parts of UPS " ). 

2 . The applicant company has submitted that it operates a 100 % Export Oriented Unit ( 100 % EOU ) where it manufactures 
"Parts ofUPS" and sell them exclusively to the manufacturer of UPS , M /s American Power Conversion India Private Limited , Industrial 
Unit- 1 at No . 188 /3 , Jigani Village , Bengaluru - 562 106 a registered dealer with TIN - 29150072146 . The other two units of the applicant 
are Domestic Tariff Area Units (DTA Units ). The location of all the three units is as below . 

i) 100 % EOU at No. 120 , Phase - 11, Jigani Industrial Area, Anekal Taluk, Bengaluru - 562 106 . 
ii) DTA Unit at No . 120- A, KIADB Industrial Area , Jigani, South Bengaluru - 560105. 
iii) DTA Unit at No.33, KIADB Industrial Area , 1st Phase, Jigani Industrial Area , Anekal Taluk , South 

Bengaluru - 560 105 . 
3. The applicant is of the understanding that the rate of tax payable on " Parts of UPS" vide SI.No.8 of the Notification No. FD 
116 CSL 2006 (9) dated 31.03. 2006 is 5 .5 % where the description of goods under Heading and sub -heading No .8504 is 
"Uninterrupted Power Supplies (UPS ) and their Parts" . The applicant company has filed detailed written submissions in support of 
its stand and its authorised representative Sri M . A .Maniyar who was heard , reiterated the submissions made earlier. 

4 . The matter is examined . 
a) Sl.No.8 of the Notification No. FD 116 CSL 2006 (9 ) dated 31.03.2006 issued under Section 4 (1)(a ) read with entry 

51 of Third Schedule to the KVAT Act, 2003 has the following description of the commodities as notified IT Products 
including Telecommunication equipments . 


SI. 
No . 


Description 


Heading and sub -heading 

No . 
8504 


8 


Uninterrupted Power Supplies (UPS ) and their parts 


(b ) Interpretation of Rules as prescribed by explanations to Notification No .FD 116 CSL 2006 (9) dated 31st March , 

2006 is as under; 
" Explanations: (1) The Rules for the interpretation of the Central Excise tariff Act, 1985 read with the Explanatory 
Notes as updated from time to time published by the Customs Co -operation Council, Brussels apply for the 
interpretation of this notification . 
(2) Where any commodities are described against any heading or, as the case may be , sub -heading , and the 
aforesaid description is different in any manner from the corresponding description in the Central Excise Tariff Act, 
1985 , then only those commodities described as aforesaid will be covered by the scope of this notification and other 
commodities though covered by the corresponding description in the Central Excise Tariff will notbe covered by the 
scope of this notification . 
(3 ) Subject to explanation 2 , for the purpose of any entry contained in this notification , where the description against 
any heading or, as the case may be , sub -heading ,matches fully with the corresponding description in the Central 
Excise Tariff, then all the commodities covered for the purposes of the said tariff under thatheading or sub - heading 
will be covered by the scope of this notification . 
(4 ) Where the description against any heading or sub-heading is shown as " other" then the interpretation as 
provided in Explanation 2 shall apply ." 


೩೭೯೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


(c ) 


The description of goods in the Tariff item 8504 in Chapter 85 of the Central Excise Tariff Act, 1985 reads thus: 


Tariff 
Item 


Description of goods 


Unit 


Rate of duty 


8504 


Electronic transformers , Static converters (for example , 
rectifiers ) and inductors 


8504 10 


Ballasts for discharge lamps or tubes 


12 % 


12 % 


12 % 


8504 40 


Static converters 


12 % 


12 % 


12 % 


8504 90 90 


Other 


12 % 


Explanation (2 ) to the above Notification dated 31.03.2006 issued under the KVAT Act, prescribes that where any 
commodities are described against any Heading or sub-heading , and the aforesaid description is different in any manner from the 
corresponding description in the Central Excise Tariff Act, 1985 , then only those commodities described as aforesaid will be covered by 
the scope of the Notification dated 31.03.2006 and other commodities though covered by the corresponding description in the Central 
Excise Tariff Act will not be covered by the scope of notification . The commodities covered in Tariff No.8504 of the Central Excise Tariff 
Act , 1985 are " Electronic transformers , Static converters ( for example, rectifiers) and inductors" , but the commodity described in 
SI.No .8 of the Notification dated 31.03.2006 reads as "Uninterrupted Power Supplies (UPS ) and their parts " . Thus , as per 
Explanation (2 ), of the Notification dated 31. 03 .2006 , " Uninterrupted Power Supplies (UPS ) and their parts " are the commodities 
covered by the scope of Sl.No .8 of the Notification . 

d ) Apart from the above , as per Explanation (1) of the Notification dated 31.03. 2006 , rules for interpretation of CET 

Act, 1985 read with Explanatory notes as updated from time to time published by the Customs Co -operation 
Council, Brussels are applicable for the interpretation of the aforesaid notification . Heading and sub -headings in 
CET Act, 1985 are the same headings and sub -headings in the Customs Tariff Act, 1975 and they are Harmonised 
System Nomenclature (HSN ) - followed throughout the world for classification of commodities. The Harmonised 
System Committee has given opinion , which is reproduced in the judgment dated 12 .03 .2001 of the Hon ble 
Customs, Excise and Gold Tribunal, Delhi reported in (2001) 43 RLT 543 , that Uninterrupted Power Supplies are 
Static converters described in Heading 8504 of CET Act, 1985. The opinion of the Harmonised System Committee 
as contained in the judgment is reproduced below . 

" Uninterruptable Power Supply apparatus which supplies range of electronic equipmentwith stable alternating 
current (AC ) by rectification and conversion of an electric current. In the case of failure of serious disruption of 
the mains electricity supply , the apparatus ensures a continuous supply of stabilized alternating current for ten 
minutes ; it includes the following components forming a single unit . 
i) A rectifier (AS to DC inverter), 

A battery charger; 
A sealed lead acid battery, maintenance free ; 
An inverter from DC to AC ; 

A static by-pass switch ; 
vi) An anti-nose filter; 

vii) Digital display for input volt / ampere , output volt / ampere ,battery volt and output frequency." 
(e ) It was also held by the Hon ble Customs, Excise and Gold Tribunal (CEGT), Delhi in the judgment in the case of 

M /s Luminious Electronics that the opinion of the Harmonised System Committee needs to be taken as binding : 

" This opinion of the Harmonised system Committee has lot of weight and should ordinarily be taken as binding 
(vide Division Bench decision of the Delhi High Court in Manisha Pharma Plasto Pvt. Ltd . Vs . Union of India 
1999 ( 112) ELT 22 ). The purpose of a static inverter in the system is to change DC voltage derived from the 
battery charger or battery bank to an AC voltage in order to power the sensitive load . The static inverter 
determines the quality of power used to drive the sensitive load." 


V 


A Slalo 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 


೩೭೯೧ 


Thus, the Hon ble Customs, Excise and Gold Tribunal (CEGT), Delhi followed the opinion offered by the 
Harmonised System Committee and pronounced judgment in the case of M /s Luminous Electronics that 
Uninterrupted Power Supplies are Static converters covered by Heading 8504 of CET Act , 1985 [2002 (148) ELT 
( 307 ) (Tri- Bang )]. This decision was contested by Civil Appealbefore the Hon ble Supreme Court of India , which by 
an order dated 04 .04 .2002 passed in Civil Appeal No. 342 / 2002 was pleased to dispose of in favour M /s Luminous 
Electronics. Subsequently , the Hon ble Supreme Court in the case of Commissioner of Central Excise , Bengaluru 
Vs. M /s Belax System (Civil Appeal No. 2732 - 2733 /2002 passed order on 09. 09. 2002 applied the earlier order 
passed in the case of M /s Luminous Electronics and dismissed the appeal filed by the Commissioner of Central 

Excise. Thus , Uninterrupted Power Supplies are Static converters [2003 (153 ) ELT (A305 ) (SC )). 
(f) In the light of the above discussion , the following clarification is issued . 

CLARIFICATION NO . CR .26 /2015 - 16 DATED 11 .08 .2015 
It is clarified that as per Explanation (1 ) and (2 ) of the Notification No. FD 116 CSL 2006 ( 9) dated 31. 03.2006 , Uninterrupted 
Power Supplies and their Parts are eligible for lower rate of tax at 4 % during the period 01. 04 .2006 to 31. 03.2010 , 5 % from 01.04 .2010 
to 31 . 07 .2012 and 5 .5 % with effect from 01.04 . 2008 and onwards. 


PR. 828 
SC. 25 


RITVIK PANDEY 
Commissioner of Commercial Taxes 

(Karnataka ) Bengaluru 


ಪೊಲೀಸ್ ಇಲಾಖೆ 
ಪೊಲೀಸ್ ಕಮೀಷನರ್‌ರವರ ಕಛೇರಿ, ನಂ.1, ಇನ್‌ಫೆಂಟ್ರಿ ರಸ್ತೆ , ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ:01 / ಅಸೂ / ಅಪರ.ಸಿಪಿ(ಸಂಚಾರ)/2015 ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ : 20ನೇ ಜುಲೈ , 2015 
ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಬನಶಂಕರಿ ಸಂಚಾರ ಪೊಲೀಸ್ ಠಾಣಾ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಬನಶಂಕರಿ 3ನೇ ಹಂತ, ರಿಂಗ್ ರಸ್ತೆ ಕತ್ರಿಗುಪ್ಪೆ ಸರಹದ್ದಿನಲ್ಲಿರುವ 
ಸಾಯಿ ಹೀರೊ ಮೋಟಾರ್‌ ಪಕ್ಕದ 8ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆಯಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲಾ ತರಹದ ವಾಹನಗಳು ಕತ್ರಿಗುಪ್ಪೆ ಜಂಕ್ಷನ್ ಸಿಗ್ನಲ್ ದೀಪವನ್ನು ತಪ್ಪಿಸುವ ಸಲುವಾಗಿ 
ವಾಹನಗಳು ಈ ರಸ್ತೆಯಲ್ಲಿ ಚಲಿಸುವುದರಿಂದ ಸದರಿ ರಸ್ತೆಯಲ್ಲಿ ವಾಹನಗಳ ಒತ್ತಡ ಜಾಸ್ತಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ, ಸದರಿ ರಸ್ತೆಯು ದ್ವಿಮುಖ 
ಸಂಚಾರವಿರುವುದರಿಂದ ಹಾಗೂ ಸುಮಾರು 20 ಅಡಿ ಅಗಲವಿದ್ದು ಆಗಾಗ್ಗೆ ಸಂಚಾರ ಅಸ್ತವ್ಯಸ್ತವಾಗುತ್ತಿದ್ದು ಇದರಿಂದ ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಗೆ ಓಡಾಡಲು ಹಾಗೂ 
ಸುಗಮ ಸಂಚಾರಕ್ಕೆ ಅಡಚಣೆ ಉಂಟಾಗುತ್ತಿರುವುದರಿಂದ ಈ ರಸ್ತೆಯನ್ನು ಏಕಮುಖ ರಸ್ತೆಯನ್ನಾಗಿ ಪರಿವರ್ತಿಸಿ ಸಾರ್ವಜನಿಕರ ಉಪಯೋಗಕ್ಕೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
ಮಾಡಿಕೊಡುವುದು ಅಗತ್ಯವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಆದ್ದರಿಂದ ಕಲಂ 115 ಮೋಟಾರು ವಾಹನ ಕಾಯ್ದೆ 1988 ಹಾಗೂ ಕಲಂ 3 ಕರ್ನಾಟಕ ಟ್ರಾಫಿಕ್ ಕಂಟ್ರೋಲ್ ಆಕ್ಟ್ 1960 ರ ಪ್ರಕಾರ ನನಗೆ 
ಇರುವ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಎಂ . ಎನ್. ರೆಡ್ಡಿ, ಐ . ಪಿ .ಎಸ್, ಪೊಲೀಸ್ ಕಮೀಷನರ್, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಆದ ನಾನು ಸುಗಮ 
ಸಂಚಾರದ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಸಂಚಾರ ನಿರ್ಬಂಧ ಹಾಗೂ ಪಠ್ಯಾಯ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಿರುತ್ತೇನೆ. 
1. ರಿಂಗ್ ರಸ್ತೆ ಇಟ್ಟುಮುಡಿ ಜಂಕ್ಷನ್‌ನಿಂದ ಬಂದು ಸಾಯಿ ಮೋಟಾರ್ ಪಕ್ಕದ 8ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆಯ ಕಡೆಗೆ ಎಡ ತಿರುವು ಪಡೆಯುವ ಎಲ್ಲಾ 

ರೀತಿಯ ವಾಹನಗಳ ಸಂಚಾರವನ್ನು 80 ಮೀಟರ್‌ವರೆಗೆ ನಿಷೇಧಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಕತ್ರಿಗುಪ್ಪೆ ಬಡಾವಣೆಯ ಕಡೆಯಿಂದ 8ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆಯ ಮುಖಾಂತರ ರಿಂಗ್ ರಸ್ತೆಗೆ ಬರುವ ವಾಹನಗಳಿಗೆ ಏಕಮುಖ ಸಂಚಾರದಲ್ಲಿ 
ಚಲಿಸಲು ಅನುವು ಮಾಡಿಕೊಡಲಾಗಿದೆ. 

ಅಂತೆಯೇ ಕಲಂ 116 ಮೋಟಾರು ವಾಹನ ಕಾಯ್ದೆ 1988 ಹಾಗೂ ಕಲಂ 4 ಕರ್ನಾಟಕ ಟ್ರಾಫಿಕ್ ಕಂಟ್ರೋಲ್ ಆಕ್ಟ್ 1960 ರಲ್ಲಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಂಡು ಮೇಲ್ಕಂಡ ನಿರ್ಬಂಧನೆಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸಲು ಬೇಕಾದ ಅಗತ್ಯ ಸೂಚನಾ ಫಲಕಗಳನ್ನು ಸೂಕ್ತ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ 
ಅಳವಡಿಸಲು ಸ್ಥಳೀಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಆದೇಶಿಸಿರುತ್ತೇನೆ. 
ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ನಾನು ಈ ದಿನ ಅಂದರೆ ದಿನಾಂಕ:20 -07- 2015 ರಂದು ನನ್ನ ಸಹಿ ಮತ್ತು ಮುದ್ರೆಯೊಂದಿಗೆ ಹೊರಡಿಸಿರುತ್ತೇನೆ. 

ಎಂ .ಎನ್ . ರೆಡ್ಡಿ 
PR - 825 

ಪೊಲೀಸ್ ಕಮೀಷನರ್ , ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ 


ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ ಇಲಾಖೆ 
ಗುಣ ಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ ಶಿವಮೊಗ್ಗ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂ : ಸಕಾಂ /ಲೋಣ/ ಗುಭವಿ/ ಸಿ.1/ ಮಾಹಿತಿ ಹಕ್ಕು / 2015 - 16 , ದಿನಾಂಕ: 

ಮಾಹಿತಿಹಕ್ಕು ಕೈಪಿಡಿ - 2005 

ಸೆಕ್ಷನ್ 4(1) ( ಬಿ), 5(1) & ( 2), 19 (1) ಅನ್ವಯ 
1. ಸಂಸ್ಥೆಯ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರಗಳು, ಕಾರ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು : 

ಅ) ಸಂಸ್ಥೆಯ ಹೆಸರು : ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ರವರ ಕಛೇರಿ 
ಲೋ . ಇ ., ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ. 


೩೭೯೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ಆ ) ರಚನೆ 


ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 


ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌- 4 

ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು -1 
ಕಿರಿಯ ಇಂಜಿನಿಯರ್ - 2 

ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು - 1 

ಚಾಲಕ -1 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು-1 

“ ಡಿ ” ದರ್ಜೆ ನೌಕರರು -2 
ಇ) ಕಾರ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು : 

ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ ಇಲಾಖೆ ವೃತ್ತ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ ಇಲಾಖೆ ಕಾಮಗಾರಿಗಳ 
ಸಾಮಗ್ರಿ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮತ್ತು ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆ ನಡೆಸುವುದು. 
2. ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಅಧಿಕಾರ ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು : 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ 

ಕಛೇರಿಯ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು ಹಾಗೂ ಶಿವಮೊಗ್ಗ 
ಇಂಜಿನಿಯರ್ 

ಜಿಲ್ಲೆಯ ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ ಇಲಾಖೆಗೆ 


ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಕಾಮಗಾರಿಗಳ ಸಾಮಗ್ರಿ ಪರೀಕ್ಷೆ 


2 


. ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ -1 


3 ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್-2 


4 ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ - 3 


ಮತ್ತು ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆಯ ಉಸ್ತುವಾರಿ 
ಹುದ್ದೆ ಸ್ಥಳಾಂತರಿಸಿದೆ 
ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗದಿಂದ 
ನಿಯೋಜನೆ ರದ್ದುಗೊಂಡಿದ್ದು, ದಿ.3- 07 - 15ರಂದು 
ಈ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ ಕರ್ತವ್ಯಕ್ಕೆ ಹಾಜರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ 
ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಶಿವಮೊಗ್ಗ, ಭದ್ರಾವತಿ ಮತ್ತು ತೀರ್ಥಹಳ್ಳಿ ತಾಲ್ಲೂಕು 
ಕಾಮಗಾರಿಗಳ ಸಾಮಗ್ರಿ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು ಹಾಗೂ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರಗಳು, ಮಾಸಿಕ ಸಭೆಗಳ, 
ಪಾಲನಾ ವರದಿಗಳ ಕಡತಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ವಾಹನ ಶಾಖೆಯ ಕರ್ತವ್ಯಗಳು 
ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಸಾಗರ , ಸೊರಬ , ಶಿಕಾರಿಪುರ ಮತ್ತು ಹೊಸನಗರ ತಾಲ್ಲೂಕುಗಳ 
ಕಾಮಗಾರಿಗಳ ಸಾಮಗ್ರಿ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು ಹಾಗೂ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಪ್ರಯೋಗಾಲಯ 
ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಮಾಹಿತಿ ಹಕ್ಕು ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ಕಛೇರಿಯ 
ಸಹಾಯಕ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಮಾಹಿತಿ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಣೆ ಹಾಗೂ ಪತ್ರ 
ವ್ಯವಹಾರಗಳು 
ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ ಇಲಾಖೆ, ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ, ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಕಚೇರಿಗೆ 
ನಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ 


5 


ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌- 4 


6 


ಕಿರಿಯ ಇಂಜಿನಿಯರ್ - 1 


7 


. 


ಕಿರಿಯ ಇಂಜಿನಿಯರ್- 2 


ಖಾಲಿ ಇದೆ 


ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು - 1 


ಲೆಕ್ಕ ಪತ್ರಗಳು , ಆಡಳಿತ ವಿಭಾಗದ ಕೆಲಸ ಕಾರ್ಯಗಳು , ಪತ್ರಗಳ ಆಮದು ಮತ್ತು 
ರವಾನೆ ಮತ್ತು ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರಗಳು 


ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು -1 


ವೇತನ ಬಿಲ್‌ಗಳು, ಆಡಳಿತ ವಿಭಾಗದ ಕೆಲಸ ಕಾರ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ಪತ್ರ 
ವ್ಯವಹಾರಗಳು. 
ಬೆರಳಚ್ಚು ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆ 
ಖಾಲಿ ಇದೆ 


10 


ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು -1 


ಚಾಲಕ - 1 


ಭಾಗ ೩ 


12 


ಗ್ರೂಪ್ “ಡಿ ” ನೌಕರರು-1 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 

೩೭೯೩ 
ಕಛೇರಿ ಕೆಲಸ ಕಾರ್ಯಗಳು, ಸ್ವಚ್ಚತೆ, ಟಪಾಲುಗಳನ್ನು ತಲುಪಿಸುವುದು, ಬ್ಯಾಂಕ್ 
ಮತ್ತು ಖಜಾನೆ ಕೆಲಸ ಕಾರ್ಯಗಳು . 


13 . 


ಗ್ರೂಪ್ “ ಡಿ ” ನೌಕರರು - 2 


ಖಾಲಿ ಇದೆ 


3. ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ & ಜವಾಬ್ದಾರಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ತೀರ್ಮಾನ ಕೈಗೊಳ್ಳುವಲ್ಲಿ ಅನುಸರಿಸುವ ಕ್ರಮಗಳು: 
1. ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್: ತಾಂತ್ರಿಕ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ನಿರ್ಣಯ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು ಹಾಗೂ 

ಉಪವಿಭಾಗ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಕಾಮಗಾರಿಯ ಕಾರ್ಯನೀತಿಯ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು ವಿಭಾಗ ಹಾಗೂ ವೃತ್ತ ಕಛೇರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 
ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್/ ಕಿರಿಯ ಇಂಜಿನಿಯರ್: ಉಪವಿಭಾಗದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಕಾಮಗಾರಿ ಸ್ಥಳಗಳಿಗೆ ಭೇಟಿ ನೀಡಿ ಸಾಮಗ್ರಿ ಸಂಗ್ರಹಿಸಿ 

ಪರೀಕ್ಷಾ ಫಲಿತಾಂಶಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಕಡತ ಮಂಡಿಸುವುದು. 
3. ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು / ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು: ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳು, ಕಡತಗಳನ್ನು 
ನಿಯಾಮಾನುಸಾರ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಅಭಿಪ್ರಾಯ, ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನೊಂದಿಗೆ ಆದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಮೇಲಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಮಂಡಿಸುವುದು. 

ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು: ಕಡತಗಳ ಶುದ್ದ ಪ್ರತಿ ತಯಾರಿಸುವುದು . 
5, ಚಾಲಕ : ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ರವರ ವಾಹನ ಚಾಲನೆಯ ಕೆಲಸ ಮತ್ತು ವಾಹನದ ಉಸ್ತುವಾರಿ 

ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು . 
6. ಡಿ ದರ್ಜೆ, ನೌಕರರು: ಕಛೇರಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಕೊಠಡಿಗಳ ಶುಚಿತ್ವದ ನಿರ್ವಹಣೆ, ಕಡತ, ಟಪಾಲು ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು ಶಾಖೆಯೊಳಗೆ & 

ಹೊರಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದವರಿಗೆ ತಲುಪಿಸುವುದು. 
4. ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುವಲ್ಲಿ ಅನುಸರಿಸುವ ಮಾನದಂಡ: 
ಪಿ . ಡಬ್ಲೂ . ಡಿ.ಕೋಡ್ ಮತ್ತು Karnataka Transparency in Public Procurement Act 2002 

ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 
5. ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವಲ್ಲಿ ಇಲಾಖೆಯ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಹೊಂದಿರುವ ಅಥವಾ ಉಪಯೋಗಿಸುವ 
ನಿಯಮಗಳು : ನಿಬಂಧನೆಗಳು, ಸೂಚನೆಗಳು ಮತ್ತು ಕೈಪಿಡಿಗಳ ವಿವರ: 

• ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ ನಿಯಮಗಳು 

ಸರ್ವೀಸ್ ಮ್ಯಾನುಯಲ್ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಂಹಿತೆ 

ಖಜಾನೆ ಸಂಹಿತೆ 
• ಸಾದಿಲ್ವಾರು ವೆಚ್ಚದ ಕೈಪಿಡಿ 
• ಕಛೇರಿ ಕೈಪಿಡಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು (ನಡತೆ) ನಿಯಮಗಳು 1966 

ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು ( ಸಿ. ಸಿ. ಎ ) ನಿಯಮಗಳು 1957 
• ಸೇವಾ ನಿಯಮಗಳು ಇತ್ಯಾದಿ ವಿಚಾರಗಳಲ್ಲಿ ಸಿ. ಆ. ಸು . ಇ. ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಆದೇಶ: ಸುತ್ತೋಲೆ ಸೂಚನೆಗಳು. 
• ಅಧಿಕಾರ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯು ಆಗಿದಾಗ್ಗೆ ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಆದೇಶ : ಸುತ್ತೋಲೆಗಳು. 
• ಕೆ. ಪಿ.ಡಬ್ಲೂ . ಡಿ. ಎ ಕೋಡ್ 

ಕೆ. ಪಿ . ಡಬ್ಲೂ . ಡಿ. ಡಿ ಕೋಡ್ 
• ಕಾರ್ಯಾಲಯ ಕೈಪಿಡಿ. 

ಉಗ್ರಾಣದ ಕೈಪಿಡಿ. 
6. ಇಲಾಖೆಯು ಹೊಂದಿರುವ ಪ್ರಮುಖ ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳ ಪಟ್ಟಿ : 

ವೇತನ ಪಟ್ಟಿ 
ನಗದು ಪುಸ್ತಕಗಳು 
ಕಛೇರಿ ಆದೇಶ ಪುಸ್ತಕ 
ಸೇವಾ ಮಸ್ತಕಗಳು 
ಆಮದು ಮತ್ತು ರವಾನೆ ವಹಿ 
ಪ್ರಯಾಣ ಭತ್ಯೆ ವಹಿ 
ರಿಕವರಿ ರಿಜಿಸ್ಟರ್ 
ಟೋಕನ್ ವಹಿ 
ಸಾಮಗ್ರಿಗಳ ಪರೀಕ್ಷಾ ಫಲಿತಾಂಶಗಳ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ಗಳು 


೩೭೯೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ಯ ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


7. ನೀತಿ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರೂಪಿಸಲು ಸಾರ್ವಜನಿಕರೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಲು ಅಸ್ತಿತ್ವದಲ್ಲಿರುವ ಕಾರ್ಯ 
ವಿಧಾನದ ವಿವರಗಳು : 
ಸಹಾಯಕ ಮಾಹಿತಿ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನಾಗಿ ಉಪವಿಭಾಗ ಕಛೇರಿಯ ಶ್ರೀ ಎಂ . ರಘು, ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ರವರನ್ನು ನೇಮಕ 
ಮಾಡಲಾಗಿದ್ದು , ಇವರು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ ದೂರು ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಅಂತಿಮ 
ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಮಾಹಿತಿ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಾದ ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ ರವರಿಗೆ 
ಸಹಕಾರ ನೀಡುವರು . 
8. ಸರ್ಕಾರದ ಒಂದು ಭಾಗವಾಗಿ ಅಥವಾ ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ರಚಿತವಾದ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಮಂಡಳಿ , 

ಪರಿಷತ್ತು ಸಮಿತಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಅಂಗಗಳು ಮತ್ತು ಅವುಗಳ ಸಭೆಗಳು ಸಾರ್ವಜನಿಕರ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಮುಕ್ತವಾಗಿದೆಯೇ ಅಥವಾ ಈ ಸಭೆಗಳ 
ನಡವಳಿಗಳು ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಗೆ ದೊರಕುತ್ತಿದೆಯೇ ಎಂಬ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರಣೆ. 

- - ಅನ್ವಯವಾಗುವುದಿಲ್ಲ - 
9 . ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗದವರ ವಿವರಗಳು : 


m) 


ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪದನಾಮ 


ಕಛೇರಿ ವಿಳಾಸ 


ದೂರವಾಣಿ 
(ಕಛೇರಿ) 


- 


ಎಲ್. ಸಿ. ಭರಮರಡ್ಡಿ 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ 
ಇಂಜಿನಿಯರ್ 


08182 
251274 


ಆರ್. ಮೊಹಮ್ಮದ್ ಆರೀಫ್ ಖಾನ್ 
ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 


08182 
251274 


ಎಸ್. ರಾಜೇಶ್ 
ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 


ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ರವರ ಕಛೇರಿ, 
ಲೋ . ಇ . ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ, ಎ . ಪಿ . ಎಂ . ಸಿ . ಆವರಣ, 
ಸಾಗರ ರಸ್ತೆ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ರವರ ಕಛೇರಿ, 
ಲೋ . ಇ . ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ, ಎ . ಪಿ . ಎಂ . ಸಿ . ಆವರಣ, 
ಸಾಗರ ರಸ್ತೆ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ರವರ ಕಛೇರಿ, 
ಲೋ . ಇ . ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ, ಎ. ಪಿ . ಎಂ . ಸಿ. ಆವರಣ, 
ಸಾಗರ ರಸ್ತೆ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ರವರ ಕಛೇರಿ, 
ಲೋ . ಇ . ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ, ಎ . ಪಿ . ಎಂ . ಸಿ . ಆವರಣ, 
ಸಾಗರ ರಸ್ತೆ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ 
ಲೋ . ಇ. ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ , ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಕಚೇರಿಗೆ 
ನಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ 


08182 
251274 


ಎಂ . ರಘು 
ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 


08182 
251274 


ಎಸ್ . ಕೆ . ಸುಧೀಂದ್ರ ಉಡುಪ 
ಕಿರಿಯ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 
ಕಿರಿಯ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 


ಸಿ . ಆರ್‌ . ರಾಜ್‌ಕುಮಾರ್‌ 
ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು 


08182 
251274 


ಬಿ. ಜಯಲಕ್ಷ್ಮಿ 
ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು 


ಖಾಲಿ ಇದೆ 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ರವರ ಕಛೇರಿ, 
ಲೋ . ಇ . ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ, ಎ . ಪಿ . ಎಂ . ಸಿ . ಆವರಣ, 
ಸಾಗರ ರಸ್ತೆ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ರವರ ಕಛೇರಿ, 
ಲೋ . ಇ . ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ, ಎ . ಪಿ . ಎಂ . ಸಿ , ಆವರಣ, 
ಸಾಗರ ರಸ್ತೆ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ರವರ ಕಛೇರಿ, 
ಲೋ . ಇ . ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ, ಎ . ಪಿ. ಎಂ .ಸಿ. ಆವರಣ, 
ಸಾಗರ ರಸ್ತೆ , ಶಿವಮೊಗ್ಗ 

ಖಾಲಿ ಇದೆ 


08182 
251274 


ಎಸ್.ಎಲ್. ಮಂಗಳಾ ಮೇರಿ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು 


08182 
251274 


10 | 


ವಾಹನ ಚಾಲಕ 


ಕೆ. ಜಯಪ್ಪ 
ಡಿ ದರ್ಜೆ ನೌಕರರು 


ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌ರವರ ಕಛೇರಿ, 
ಲೋ .ಇ . ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ, ಎ. ಪಿ. ಎಂ .ಸಿ. ಆವರಣ, 
ಸಾಗರ ರಸ್ತೆ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ 

ಖಾಲಿ ಇದೆ 


08182 
251274 


12 | ಡಿ ದರ್ಜೆ 


10 . ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗದವರು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಮಾಸಿಕ ವೇತನದ ವಿವರಗಳು: 


ಕ್ರ ಸಂ 


ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 


ಪ್ರಸಕ್ತ ಮೂಲ ವೇತನ 


ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪದನಾಮ 
ಎಲ್. ಸಿ. ಭರಮರಡ್ಡಿ 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 


24000 - 45300 


43200 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 


೩೭೯೫ 


ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 
22800 - 43200 


ಪ್ರಸಕ್ತ ಮೂಲ ವೇತನ 
28800 


27400 


22800 - 43200 
22800 - 43200 
17650 - 32000 


24000 


21600 


ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪದನಾಮ 
ಆರ್, ಮೊಹಮ್ಮದ್ ಆರೀಫ್ ಖಾನ್ 
ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 
ಎಸ್ , ರಾಜೇಶ್, ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 
ಎಂ . ರಘು, ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 
ಎಸ್.ಕೆ. ಸುಧೀಂದ್ರ ಉಡುಪ, 
ಕಿರಿಯ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 
ಸಿ . ಆರ್‌. ರಾಜ್‌ಕುಮಾರ್‌ 
ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು 
ಬಿ . ಜಯಲಕ್ಷ್ಮಿ 
| ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು 
ಎಸ್ .ಎಲ್. ಮಂಗಳಾಮೇರಿ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು 
ಕೆ. ಜಯಪ್ಪ 
ಡಿ ದರ್ಜೆ ನೌಕರರು 


14550 - 26700 


20500 


13600 - 26000 


19000 


14550 - 26700 


26700 


10400 -16400 


12000 


11 . 2015 - 16ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ ಇಲಾಖೆಗೆ ವಿವಿಧ ಯೋಜನಾವಾರು ವಿವಿಧ ಲೆಕ್ಕ ಶೀರ್ಷಿಕೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ಅನುದಾನದ ವಿವರಗಳು : 

2015 - 16ನೇ ಸಾಲಿಗೆ ಅನುದಾನ ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ 
12. ಸಹಾಯಧನ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವ ವಿಧಾನ ಅದಕ್ಕಾಗಿ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಲಾದ ಮೊತ್ತ ಮತ್ತು ಫಲಾನುಭವಿಗಳ ವಿವರ 

- ಅನ್ವಯವಾಗುವುದಿಲ್ಲ 
13 . ರಿಯಾಯಿತಿಗಳನ್ನು ಪಡೆದವರ : ಅಧಿಕಾರ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಿದ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರಗಳು : 

- ಅನ್ವಯವಾಗುವುದಿಲ್ಲ 
14 . ವಿದ್ಯುನ್ಮಾನ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಮಾಹಿತಿಗಳ ವಿವರ : 

- ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಕಡತಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ - 
15. ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉಪಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ ಪುಸ್ತಕ ಭಂಡಾರ ಅಥವಾ ವಾಚನಾಲಯವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಗೆ ಮಾಹಿತಿ ಪಡೆಯಲು 
ಅಲ್ಲಿ ದೊರೆಯುವ ಸೌಲಭ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ಕೆಲಸದ ಅವಧಿಯ ವಿವರಗಳು : 

- ಅನ್ವಯವಾಗುವುದಿಲ್ಲ 
16. ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಮಾಹಿತಿ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಹೆಸರು, ಹುದ್ದೆ ಇತ್ಯಾದಿ ವಿವರಗಳು; 

ಮಾಹಿತಿ ಹಕ್ಕು ಅಧಿನಿಯಮದಂತೆ ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ ಇಲಾಖೆಯ ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪವಿಭಾಗ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಕಛೇರಿಗೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. 

1. ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಮಾಹಿತಿ ಅಧಿಕಾರಿ 
ಶ್ರೀ ಎಲ್. ಸಿ . ಭರಮರಡ್ಡಿ 

: ಕಛೇರಿ ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ: 08182 - 251274 
ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 
2. ಸಹಾಯಕ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಮಾಹಿತಿ ಅಧಿಕಾರಿ 
ಶ್ರೀ ಎಂ . ರಘು 

: ಕಛೇರಿ ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ : 08182 -251274 
ಸಹಾಯಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 
3. ಮೇಲ್ಮನವಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ : 
ಶ್ರೀ ಟಿ. ಜೆ. ಚಂದ್ರಶೇಖರ್, 

: ಕಛೇರಿ ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ: 080 - 22244505 
ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್, 
ಲೋ . ಇ. ಗುಣ ಭರವಸೆ ವಿಭಾಗ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


17. ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಲಾಗುವ ಇತರೆ ಮಾಹಿತಿಗಳು : 

- ಯಾವುದೂ ಇರುವುದಿಲ್ಲ - 


ಸಹಾಯಕ ಕಾರ್ಯಪಾಲಕ ಇಂಜಿನಿಯರ್ 
ಲೋ . ಇ . ಗುಣಭರವಸೆ ಉಪ- ವಿಭಾಗ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ. 


PR- 826 


೩೭೯೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 

ಭಾಗ ೩ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ಕರಾಅ / ಆಡಳಿತ /51/2013 ದಿನಾಂಕ 22.06.2015 ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ -1 
ಸೇವೆಯ ಹೆಸರು 

: ಕರ್ನಾಟಕ ಗ್ರಾಹಕ ಸಂರಕ್ಷಣಾ ರಾಜ್ಯ ಆಯೋಗ ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾ ವೇದಿಕೆಗಳ ಸೇವೆ 
ಹುದ್ದೆಯ ಪದನಾಮ 

: ಸಹಾಯಕ ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ ಹಾಗೂ ಸಹಾಯಕ ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆ 

: 32 
ಅನುಚ್ಛೇದ 371( ಜೆ) ಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ, ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಶೇ .75 : 5 
ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ 

- ಎ ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಶೇ .೦ 

ಬಿ) ಬಡ್ತಿಯ ಮೂಲಕ ಶೇ .100 
ಮೂಲಪೋಷಣಾ ವೃಂದ 

ಶಿರಸ್ತೇದಾರರ ವೃಂದದಿಂದ ಅರ್ಹತಾ ಮಾನದಂಡವನ್ನು ಪೂರೈಸುವ ಅರ್ಹ ನೌಕರರು 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಲು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ನೌಕರರ ಪೈಕಿ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ - 0 
ಬಿ) ಬಡ್ತಿ- 05 

ಸಿ) ಒಟ್ಟು - 05 
ಹಂಚಿಕೆ ತರುವಾಯ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಸ್ಪಷ್ಟ : ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ - 0 
ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಬಿ) ಬಡ್ತಿ- 0 
ಸಿ) ಒಟ್ಟು - 0 
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ರೋಸ್ಟರ್ ಚಕ್ರದ ಪ್ರಕಾರ 
ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳು 


ವೃಂದ ಮತ್ತು ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ 
ನೇಮಕಾತಿ | ಪ್ರದೇಶದ ಸ್ಥಳೀಯ 
ನಿಯಮಗಳ | ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಶೇ . 75 
ಪ್ರಕಾರ 

ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಹುದ್ದೆಗಳ ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ಸಂಖ್ಯೆ | ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ 

ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ 
ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 

ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದಕ್ಕೆ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ನಂತರ 
ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 
ಉಳಿದ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯಾ ಬಲ 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದವನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 

ಮಾಡಿಕೊಂಡ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ * ರೋಸ್ಟರ್ ಪ್ರವರ್ಗವನ್ನು 
ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ಸೂಚಿಸಿ ಜೇಷ್ಠತೆಯ ಕ್ರಮದಲ್ಲಿ 
ವೃಂದಕ್ಕೆ ಆಯ್ಕೆಯನ್ನು ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕದ 

ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ/ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ 

ತಿರಸ್ಕರಿಸಿದ ನಂತರ ಹಂಚಿಕೆಯಾದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ 
| ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ 

ವಿವರಗಳು 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 

ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು 
ಲಭ್ಯವಿರುವ ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ 

ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ 
ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ 
ಹಂಚಿಕೆಯಾದ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುತ್ತಿ 
ರುವ ರೋಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುಗಳು 


ರೋಸ್ಟರನ್ನು 
ಸರಿದೂಗಿಸಲು 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ 
ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ 
ಪರಿಗಣಿಸಬೇಕಾಗಿರುವ 
ಕೈ ತಪ್ಪಿಹೋಗಿರುವ 
ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 

ವೃಂದದಲ್ಲಿನ 
ರೋಸ್ಟರ್‌ ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ 
ಕೈತಪ್ಪಿ ಹೋದ 
ಬಿಂದುಗಳಿಗೆ 
ಬದಲಾಗಿ 
ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುಗಳು 
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ಆದ್ಯತೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ರೋಸ್ಟರ್ ಅನ್ನು ಸರಿದೂಗಿಸಲು ಸರಿಪಡಿಸಬೇಕಾಗಿರುವ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿಹೋದರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳ ವಿವರಗಳು 


ಹಿತ ದಿಗಿನ 


ಗಿರ 


3ಕದ 7 


ವಿವರಗಳು 


Wo 


ಪ . ಪಂ 


ಟಿಪ್ಪಣಿ- 1 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದ ಸಹಾಯಕ ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ ಹಾಗೂ ಸಹಾಯಕ ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ತತ್‌ಕ್ಷಣದ ಪ್ರಯತ್ನದಲ್ಲಿ , ಕೈತಪ್ಪಿ 
ಹೋಗಿರುವ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಮೊದಲಿಗೆ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಸರಿದೂಗಿರುವ ಹಾಗೆ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕು ಮತ್ತು ಆ ತರುವಾಯ ರೋಸ್ಟರ್ 06ನೇ ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ರೋಸ್ಟರನ್ನು 
ಚಾಲನೆಗೊಳಿಸುವುದು ಮತ್ತು 1 ರಿಂದ 5ರವರೆಗಿನ ಹಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿಹೋದ ಬಿಂದುವಿಗೆ ಬದಲಿಯಾಗಿ ( 06) (ಮೀಸಲಿರಿಸದ) ಬಿಂದುವಿನಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರು ನೌಕರರು ಈಗಾಗಲೇ ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುತ್ತಿರುವುದರಿಂದ ಸದರಿ 
ರೋಸ್ಟರ್‌ ಬಿಂದುವನ್ನು ತರುವಾಯದ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಚಾಲನೆಗೊಳಿಸುವಾಗ ಸರಿದೂಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ಪದ್ಧತಿಯನ್ನು 06 ರಿಂದ 33ರವರೆಗೆ ಬರುವ ಮೊದಲ ರೋಸ್ಟರ್‌ ವೃತ್ತದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಅನ್ವಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ನೇಮಕಾತಿ ಹಾಗೂ ಬಡ್ತಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಕಾಲ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೊರಡಿಸುವ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 


೩೭೯೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ಟಿಪ್ಪಣಿ - 2 

ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಸಹಾಯಕ ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರ್ ಹಾಗೂ ಸಹಾಯಕ ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ, ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ 
ವರ್ಗಾಯಿಸಲ್ಪಟ್ಟ , ಪ . ಜಾತಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಮೀಸಲಿರಿಸದ ನಾಲ್ಕು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಮೊದಲು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಸರಿದೂಗಿಸಿಕೊಂಡು ನಂತರ ಈ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮುಕ್ತಾಯವಾಗಿರುವ ರೋಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುವಿನ ನಂತರದ ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವುದು . 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 
ಆಯೋಗದ ಮಾನ್ಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 

- ಜಿ.ಎಲ್ . ಲಕ್ಷ್ಮೀನಾರಾಯಣ 

ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಗಳು 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ಕರಾಅ / ಆಡಳಿತ /51/2013 ದಿನಾಂಕ 22.06.2015 ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ- 2 
ಸೇವೆಯ ಹೆಸರು 

: ಕರ್ನಾಟಕ ಗ್ರಾಹಕ ಸಂರಕ್ಷಣಾ ರಾಜ್ಯ ಆಯೋಗ ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾ ವೇದಿಕೆಗಳ ಸೇವೆ 
ಹುದ್ದೆಯ ಪದನಾಮ 

ಶಿರಸ್ತೇದಾರರು 
ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆ : 33 
ಅನುಚ್ಛೇದ 371( ಜೆ) ಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ, ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದ : 6 
ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಶೇ .80 ರಷ್ಟು ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಮುಖ್ಯ 
ಕಛೇರಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ ಶೇ .8 ರಷ್ಟು ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ ರಚಿಸಿದ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ 

ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಶೇ .0 

ಬಿ) ಬಡ್ತಿಯ ಮೂಲಕ ಶೇ .100 
ಮೂಲಪೋಷಣಾ ವೃಂದ 

ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಮತ್ತು ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ವೃಂದದಿಂದ ಅರ್ಹತಾ ಮಾನದಂಡವನ್ನು ಪೂರೈಸುವ ಅರ್ಹ 

ನೌಕರರು 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಲು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ನೌಕರರ ಪೈಕಿ ಅರ್ಹ : ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ - 0 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಬಿ) ಬಡ್ತಿ- 02 

ಸಿ) ಒಟ್ಟು - 02 
ಹಂಚಿಕೆ ತರುವಾಯ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 

ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ - 0 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಬಿ) ಬಡ್ತಿ - 04 
ಸಿ) ಒಟ್ಟು - 04 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


೩೭೯೯ 


ಒಟ್ಟು | 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ವೃಂದ ಮತ್ತು ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - | - ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಪ್ರವರ್ಗವನ್ನು ರೋಸ್ಟರ್ ಚಕ್ರದ ಪ್ರಕಾರ | ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ನೇಮಕಾತಿ | ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದ ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ | ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ | ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ | ಸೂಚಿಸಿ ಜೇಷ್ಠತೆಯ ಕ್ರಮದಲ್ಲಿ | ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳು ಕರ್ನಾಟಕದ 
ನಿಯಮಗಳ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ | ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದವನ್ನು ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ 

ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ಪ್ರಕಾರ ಶೇ . 80 ರಷ್ಟು ಹಾಗೂ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಆಯ್ಕೆಯನ್ನು ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 

ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ | ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಮುಖ್ಯ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ನಂತರ | ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ ( ನೌಕರರ) | ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ/ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಹಂಚಿಕೆಯಾದ 

ವೃಂದಕ್ಕೆ 
ಕಛೇರಿಯಾದ ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ತಿರಸ್ಕರಿಸಿದ ನಂತರ ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ( ನೌಕರರ) 

ಹಂಚಿಕೆಯಾದ 
ಹುದ್ದೆಗಳ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ ವಿವರಗಳು 

ನೌಕರರು 
ಸಂಖ್ಯೆ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಉಳಿದ ಹುದ್ದೆಗಳ ಒಟ್ಟು 

ಕರ್ನಾಟಕದ ಸ್ಥಳೀಯ 

ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುತ್ತಿರುವ 
ಪರಿಹಾರ ಸಂಖ್ಯಾ ಬಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ 

ರೋಸ್ಟರ್ 
ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ ಮಾಡಲು ಲಭ್ಯವಿರುವ 

ಬಿಂದುಗಳು 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 

ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಕರ್ನಾಟಕ 
ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಶೇ .8 
ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 

ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 

ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದಕ್ಕೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


ರೋಸ್ಟರನ್ನು 
ಸರಿದೂಗಿಸಲು 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ 
ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ 
ಪರಿಗಣಿಸಬೇ ಕಾಗಿರುವ 
ಕೈ ತಪ್ಪಿಹೋಗಿರುವ 
ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ 
ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ 
ರೋಸ್ಟರ್ 
ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿ 

ಹೋದ 
ಬಿಂದುಗಳಿಗೆ 
ಬದಲಾಗಿ 
ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದುಗಳು 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಒಟ್ಟು 


ನೇ.ನೇ 


ಒಟ್ಟು 


ಇn 


ನೇ.ನೇ 
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ಬಡ್ತಿ 
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ಬಡ್ತಿ 1-33 


ನೇ.ನೇ 1-100 
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|5| ಒಟ್ಟು 


| 


2 


| 


3 | 


|5| 


14 


- 15 


|| 


16 


17 


| 


22 


|| 


- 


ಶ್ರೀ ಮಲ್ಲಿಕಾರ್ಜುನ 
ಬಡ್ತಿ (44) 
( 7. ಪ. ಜಾ ) 


( ಪ . ಜಾ ) 


ಪ . ಜಾ 


( ಸಾ . ಅ) 


2 . 


| 


2 . 


ಶ್ರೀ ಚಂದ್ರಕಾಂತ 
ಬಡ್ತಿ ( 51 ) 
ಬಡ್ತಿ (14 ಪ. ಜಾ ) 


( ಪ . ಪಂ ) 


ಸಾ . ಅ 


ಪ . ಜಾ 


ಪ . ಪಂ 


ಪ . ಜಾ 


( ಸಾ . ಅ ) 


೩೮೦೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ 
ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 


ರೋಸ್ಟರ್‌ ಪ್ರವರ್ಗವನ್ನು | ರೋಸ್ಟರ್ ಚಕ್ರದ ಪ್ರಕಾರ 
ಸೂಚಿಸಿ ಜೇಷ್ಠತೆಯ ಕ್ರಮದಲ್ಲಿ | ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳು 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ 
ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದಕ್ಕೆ ಹಂಚಿಕೆಯಾದ 
ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ( ನೌಕರರ ) 

ವಿವರಗಳು 


ಸ್ಥಳೀಯ 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - | ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ | ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ | ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದವನ್ನು ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 

ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡ | ವೃಂದಕ್ಕೆ ಆಯ್ಕೆಯನ್ನು 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ನಂತರ | ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ ( ನೌಕರರ ) ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ/ 
ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 

ಸಂಖ್ಯೆ 

ತಿರಸ್ಕರಿಸಿದ ನಂತರ 
ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಉಳಿದ ಹುದ್ದೆಗಳ ಒಟ್ಟು 

ಕರ್ನಾಟಕದ ಸ್ಥಳೀಯ 
ಸಂಖ್ಯಾ ಬಲ 

ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ 
ಮಾಡಲು ಲಭ್ಯವಿರುವ 
ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ವೃಂದ ಮತ್ತು | ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ನೇಮಕಾತಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದ 
ನಿಯಮಗಳ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 

ಪ್ರಕಾರ ಶೇ . 80 ರಷ್ಟು ಹಾಗೂ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಮುಖ್ಯ 
ಒಟ್ಟು 

ಕಛೇರಿಯಾದ 
ಹುದ್ದೆಗಳ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ 

ಪರಿಹಾರ 
ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕ 
ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಶೇ .8 
ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 

ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 

ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದಕ್ಕೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


ವೃಂದಕ್ಕೆ 
ಹಂಚಿಕೆಯಾದ 

ನೌಕರರು 
ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುತ್ತಿರುವ 
ರೋಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುಗಳು 


ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಸರಿದೂಗಿಸಲು ಕರ್ನಾಟಕದ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿನ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ರೋಸ್ಟರ್ 
ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು | ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿ 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ ಹೋದ 
ಪರಿಗಣಿಸಬೇ ಕಾಗಿರುವ ಬಿಂದುಗಳಿಗೆ 
ಕೈ ತಪ್ಪಿಹೋಗಿರುವ ಬದಲಾಗಿ 
ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳು ರೋಸ್ಟರ್‌ 

ಬಿಂದುಗಳು 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಒಟ್ಟು 


ಬಡ್ತಿ 
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ಬಡ್ಡಿ 1-33 
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( ಮೀ . ರ) 


3 , 
ಪ . ಪಂ 
( ಸಾ . ಅ ) 


33 . | 100 | 

( ಮೀ . ರ) | ( ಸಾ . ಆ) 
ಆದ್ಯತೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ರೋಸ್ಟರ್ ಅನ್ನು ಸರಿದೂಗಿಸಲು ಸರಿಪಡಿಸಬೇಕಾಗಿರುವ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿಹೋದರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳ ವಿವರಗಳು 


ಪ . ಪಂ ಒಂದು 
ಹುದ್ದೆ 
(ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ 
ವೃಂದದಿಂದ) 


ಭಾಗ ೩ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 

೩೮೦೧ 
ಟಿಪ್ಪಣಿ- 1 

ಕರ್ನಾಟಕ ಗ್ರಾಹಕ ಸಂರಕ್ಷಣಾ ರಾಜ್ಯ ಆಯೋಗ ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾ ವೇದಿಕೆಗಳ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿನ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳು 2003ರನ್ವಯ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಹಾಗೂ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ವೃಂದದಿಂದ 
ಕ್ರಮವಾಗಿ 281ರ ಅನುಪಾತದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಶಿರಸ್ತೇದಾರರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶವಿದ್ದು, ಈಗಾಗಲೇ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ವೃಂದದಿಂದ ಇಬ್ಬರು ಶಿರಸ್ತೇದಾರರು ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಹಂಚಿಕೆ ಹೊಂದಿರುವುದರಿಂದ, ಶಿರಸ್ತೇದಾರರ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ಅನುಪಾತವನ್ನು ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ: DPAR 22 SBC 79 Bengaluru ದಿನಾಂಕ 30ನೇ ಆಗಸ್ಟ್ 1979 ರ ರೋಸ್ಟರ್‌ನ್ನು ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾಗಿರುವುದರಿಂದ, ಖಾಲಿ ಇರುವ ಶಿರಸ್ತೇದಾರರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: DPAR 22 
SBC 79 Bengaluru ದಿನಾಂಕ 30ನೇ ಆಗಸ್ಟ್ 1979 ರ 03ನೇ ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ಹಾಗೂ 03ನೇ ಬಿಂದುವನ್ನು ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ವೃಂದದಿಂದ ಬಡ್ತಿ ನೀಡುವ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವುದು 
ನಂತರ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 1 ರಿಂದ 2 ವರೆಗಿನ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಚಕ್ರದಲ್ಲಿರುವಂತೆ ಕೈತಪ್ಪಿಹೋಗಿರುವ ರೋಸ್ಪರನ್ನು ಸರಿದೂಗಿಸಲು, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ಮೀಸಲಿರುವ ಒಂದು ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ರೋಸ್ಪರನ್ನು ಸರಿದೂಗಿಸುವ ಹಾಗೆ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ವೃಂದದಿಂದ ಮೊದಲು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವುದು. ಹಾಗೂ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 1 ರಿಂದ 2ರವರೆಗಿನ ಹಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಬಿಂದುವಿಗೆ ಪ್ರತಿಯಾಗಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿರುವ ಬಿಂದುವಿನಿಂದ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ವೃಂದದಿಂದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಪದೋನ್ನತಿ ಹೊಂದಿದ ಒಬ್ಬರು ನೌಕರರು ಈಗಾಗಲೇ ಪ್ರತಿನಿಧಿಸಿರುವುದರಿಂದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 3 ರಿಂದ ರೋಸ್ಪರನ್ನು 
ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿದ ನಂತರ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಸರಿದೂಗಿಸುವ ಸಲುವಾಗಿ 03 ರಿಂದ 33ರವರೆಗೆ ಬರುವ ಮೊದಲ ವೃತ್ತದಲ್ಲಿ ಬರುವ ರೋಸ್ಟರ್ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 07 ರಲ್ಲಿರುವ ಬಿಂದುವಿನಲ್ಲಿ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳಡಿಯಲ್ಲಿರುವ 
ಅನುಪಾತದಂತೆ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಲಭ್ಯವಾಗುವ ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಸದರಿ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಬಿಂದುವಿನೊಂದಿಗೆ ಸರಿದೂಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ನೇಮಕಾತಿ ಹಾಗೂ ಬಡ್ತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ವೃಂದ ಮತ್ತು 
ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಅನ್ವಯ ಅನುಪಾತವನ್ನು ಸರಿಯಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಕಾಲ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೊರಡಿಸುವ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 
ಟಿಪ್ಪಣಿ- 2 

ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಶಿರಸ್ತೇದಾರರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ, ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾಯಿಸಲ್ಪಟ್ಟ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ 
ಎರಡು( 02) ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ವೃಂದದಿಂದ ಮೊದಲು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ರೋಸ್ಪರನ್ನು ಸರಿಸೂಗಿಸಿಕೊಂಡು ನಂತರ ಈ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮುಕ್ತಾಯವಾಗಿರುವ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಬಿಂದುವಿನ ನಂತರದ ಬಿಂದುವಿನಿಂದ 
ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವುದು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 
ಆಯೋಗದ ಮಾನ್ಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 

ಜಿ. ಎಲ್ . ಲಕ್ಷ್ಮೀನಾರಾಯಣ 

ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


೩೮೦೨ 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ :ಕರಾಅ/ ಆಡಳಿತ / 51 /2013 ದಿನಾಂಕ 22.06. 2015 ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ- 3 

: ಕರ್ನಾಟಕ ಗ್ರಾಹಕ ಸಂರಕ್ಷಣಾ ರಾಜ್ಯ ಆಯೋಗ ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾ ವೇದಿಕೆಗಳ ಸೇವೆ 
ಹುದ್ದೆಯ ಪದನಾಮ 


ಸೇವೆಯ ಹೆಸರು 


ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು 


: 


68 


ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ಒಟ್ಟು 
ಸಂಖ್ಯೆ 


ಅನುಚ್ಛೇದ 371( ಜೆ) ಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ, ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ : 11 
ಪ್ರದೇಶದ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಶೇ .80 ರಷ್ಟು ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ 
ಮಟ್ಟದ ಮುಖ್ಯ ಕಛೇರಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ 
ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ 
ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ ಶೇ .8 ರಷ್ಟು ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ ರಚಿಸಿದ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು. 


ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ 


: 


ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಶೇ .90ರಷ್ಟು 


ಬಿ) ಬಡ್ತಿಯ ಮೂಲಕ ಶೇ .10 


6 


ಮೂಲಪೋಷಣಾ ವೃಂದ 


ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರ ವೃಂದದಿಂದ ಅರ್ಹತಾ ಮಾನದಂಡವನ್ನು ಹಾಗೂ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅರ್ಹತೆಯನ್ನು ಪೂರೈಸುವ ಅರ್ಹ ನೌಕರರು 


7 


ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಲು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ನೌಕರರ 
ಪೈಕಿ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 


ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ -8 
ಬಿ) ಬಡ್ತಿ - ಇಲ್ಲ 


ಸಿ) ಒಟ್ಟು- 8 
ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ -02 


ಹಂಚಿಕೆ ತರುವಾಯ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು. 


ಬಿ) ಬಡ್ತಿ - 01 
ಸಿ) ಒಟ್ಟು- 03 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


೩೮ಂ೩ 


ಮತ್ತು 


- ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 

ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ 

ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ನಂತರ 
ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 
ಉಳಿದ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯಾ ಬಲ 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ | 
ವೃಂದವನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 

ಮಾಡಿಕೊಂಡ 
ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ 
(ನೌಕರರ ) ಸಂಖ್ಯೆ 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ 

ಆಯ್ಕೆಯನ್ನು 
ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ/ 
ತಿರಸ್ಕರಿಸಿದ ನಂತರ 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ಸ್ಥಳೀಯ 

ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ 
ಮಾಡಲು ಲಭ್ಯವಿರುವ 
ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ರೋಸ್ಟರ್‌ ಪ್ರವರ್ಗವನ್ನು | ರೋಸ್ಟರ್ ಚಕ್ರದ ಪ್ರಕಾರ | ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಸೂಚಿಸಿ ಜೇಷ್ಠತೆಯ | ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳು ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ಕ್ರಮದಲ್ಲಿ 

ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 

ವೃಂದಕ್ಕೆ ಹಂಚಿಕೆಯಾದ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 

ನೌಕರರು 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 

ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುತ್ತಿರುವ 
ವೃಂದಕ್ಕೆ ಹಂಚಿಕೆಯಾದ 

ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳು 
ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ 
( ನೌಕರರ) ವಿವರಗಳು 


ರೋಸ್ಟರನ್ನು 
ಸರಿದೂಗಿಸಲು 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ | 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ 
ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ 
ಪರಿಗಣಿಸಬೇಕಾಗಿರುವ 
ಕೈ ತಪ್ಪಿಹೋಗಿರುವ 
ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 

ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ರೋಸ್ಟರ್ 

ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿ | 
ಹೋದಬಿಂದುಗಳಿಗೆ 
ಬದಲಾಗಿ ರೋಸ್ಟರ್‌ 

ಬಿಂದುಗಳು 


ವೃಂದ | ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ 

ಪ್ರದೇಶದ ಸ್ಥಳೀಯ 
ನೇಮಕಾತಿ | ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಶೇ . 80 | 
ನಿಯಮಗಳ | ರಷ್ಟು ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ 
ಪ್ರಕಾರ 

ಮಟ್ಟದ ಮುಖ್ಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ಕಛೇರಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ 

ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ 
ಹುದ್ದೆಗಳ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 

ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ 

ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಶೇ .8 
ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು 

ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಒಟ್ಟು 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಒಟ್ಟು 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಒಟ್ಟು 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಒಟ್ಟು 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಒಟ್ಟು 


ಬಡ್ತಿ 


(1-33 


ನೇ.ನೇ 


1-100 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


| 


14 


15 


6 . 


N 


| 1 | 10 | 11 | 6 | 51 | 57 | 0 


| 


1 


| 


2 


| 


3 


1. 


| 


- 


ಸಾ . ಅ 


| - | 


ಪ . ಜಾ ( ಸಾ . ಅ ) 


| 


- 


ಸಾ . ಅ 


| 1 | ಶ್ರೀಮತಿ ಶ್ರೀದೇವಿ 

ನೇ . ನೇ (2 ) 
ಸಾ . ಅ ( ಗ್ರಾಮೀಣ) 


( ಪ. ಜಾ ) 


ಪ. ಜಾ 


(ಗ್ರಾಮೀಣ) 


(ಗ್ರಾಮೀಣ) 


( ಸಾ . ಅ ) 


2 . 


ಸಾ . ಅ 


ಸಾ . ಅ ( ಸಾ . ಅ ) 


ಸಾ . ಅ 


( ಪ . ಪಂ ) 


ಸಾ . ಅ 


( ಅಂಗವಿಕಲ) 


( ಅಂಗವಿಕಲ) 


ಶ್ರೀ ತೋಟದ 
ರವಿಕುಮಾರ್ 
ನೇ . ನೇ ( 4) 
ಸಾ . ಅ ( ಅಂಗವಿಕಲ) 


( ಸಾ . ಅ ) 


ಪ . ಪಂ 


ಸಾ . ಅ 


3 | ಶ್ರೀ ಮನೋಹರ್‌. ವಿ 

( ನೇ . ನೇ ) (5) 
ಸಾ . ಅ ( ಯೋ . ನಿ. ಅ ) 


ಸಾ . ಅ 
( ಯೋ . ನಿ. ಅ ) 


( ಮೀ 


. ರ ) 


( ಸಾ . ಅ ) 


( ಯೋ 


. ನಿ . ಅ ) 


ಪ . ಪಂ . 
( ಸಾ . ಅ ) 


೩೮೦೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


1 


| 


2 | 


| 


3 | 


| 


6 | 


_ 8 


| 


9 


|| 


10 


| 


11 


| 12 


| 


13 


14 


15 


16 | 


| 17 


18 


20 | 


22 


. 


ಸಾ . ಅ ( ಮ . ಅ ) 


- - 


ಪ . ಜಾ 
(ಗ್ರಾಮೀಣ) 


ಪ . ಜಾ 
( ಗ್ರಾಮೀಣ) 


( ಮೀ . ರ) 


ಸಾ . ಅ 
( ಮ . ಅ ) 


ಶ್ರೀ ಜೈಭೀಮ 
( ನೇ . ನೇ ) ( 8) 
ಪ. ಜಾ 

(ಗ್ರಾಮೀಣ) 
5 | ಶ್ರೀ ಶಿವರಾಜ್ 

( ನೇ . ನೇ ) (10) 
ಸಾ . ಅ ( ಗ್ರಾಮೀಣ) 


ಸಾ . ಅ 


I ( ಸಾ . ಅ ) . 


ಸಾ . ಅ 


( ಮೀ . ರ ) 


( ಗ್ರಾಮೀಣ) 


( ಗ್ರಾಮೀಣ) 


( ಸಾ . ಅ ) 


6 . 


| 


- 


ಸಾ . ಅ 
( ಸಾಮಾನ್ಯ ) 


ಸಾ . ಅ 
(ಗ್ರಾಮೀಣ) 


ಸಾ . ಅ 
( ಸಾಮಾನ್ಯ) 


( ಮೀ . ರ) . 


ಸಾ . ಅ 
( ಗ್ರಾ . ಅ ) 


7 . 


| 


7 . 


- - 


II - ಎ 


| ಶ್ರೀ ಶಿವರಾಜ್ 
( ನೇ . ನೇ .)( 22) 
ಸಾ . ಅ 
(ಸಾಮಾನ್ಯ ) 
ಶ್ರೀ ರವಿಕಾಂತ 
( ನೇ . ನೇ .) ( 31) 
II ( ಎ) 

(ಸಾಮಾನ್ಯ) 
8 | ಶ್ರೀ ಶಿವಾನಂದ. ಎಂ 

( ನೇ . ನೇ .)(32) 
ಸಾ . ಅ.( ಸಾ . ಅ) 


( ಪ. ಜಾ ) 


II - ಎ 
( ಸಾ . ಅ) 


( ಸಾಮಾನ್ಯ) 


ಸಾ . ಅ . 


ಸಾ . ಅ 


ಸಾ . ಅ . 


( ಮೀ . ರ) 


( ಸಾ . ಅ ) 


( ಅಂಗವಿಕಲ) 


( ಸಾ . ಅ) 


ಸಾ . ಅ 
( ಅಂಗ 
ವಿಕಲ) 


33 . | 100 

( ಮೀ . ರ) ( ಸಾ . ಆ ) 
ಆದ್ಯತೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ರೋಸ್ಟರ್ ಅನ್ನು ಸರಿದೂಗಿಸಲು ಸರಿಪಡಿಸಬೇಕಾಗಿರುವ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿಹೋದರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳ ವಿವರಗಳು 


ಪ. ಜಾ ( ಸಾ . ಅ) , 
ಪ . ಪಂ ( ಸಾ . ಅ ) , 

ಸಾ . ಅ . 
( ಮಹಿಳಾ. ಅ) , 
ಪ್ರವರ್ಗ - I 

( ಸಾ . ಅ) 
ವರ್ಗದ ತಲಾ 
ಒಂದು ಹುದ್ದೆ 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


೩೮೦೫ 


ಟಿಪ್ಪಣಿ - 1 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ತತ್‌ಕ್ಷಣದ ಪ್ರಯತ್ನದಲ್ಲಿ ಕೈಬಿಟ್ಟು ಹೋಗಿರುವ 
ಪ. ಜಾ (ಸಾಮಾನ್ಯ . ಅ) ವರ್ಗದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಪ. ಪಂ ( ಸಾ . ಅ) ವರ್ಗದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಸಾ . ಅ ( ಮ . ಆ ) ವರ್ಗದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಪ್ರವರ್ಗ I ( ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ರೋಸರ್‌ನೊಂದಿಗೆ ಸರಿದೂಗಿಸುವ 
ಹಾಗೆ ಮೊದಲು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕು ಮತ್ತು ಆ ತರುವಾಯ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 9 ನೇ ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ರೋಸರನ್ನು ಚಾಲನೆಗೊಳಿಸಬೇಕು ಹಾಗೂ 1 ರಿಂದ 8ರವರೆಗಿನ ಹಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿಹೋದ 
ಬಿಂದುವಿಗೆ ಬದಲಿಯಾಗಿ ( ಸಾ . ಅ ( ಗ್ರಾಮೀಣ), ಸಾ . ಅ ( ಸಾ . ಅ), ಪ. ಜಾ .(ಗ್ರಾಮೀಣ), ಸಾ . ಅ ( ಯೋ . ನಿ. ಅ ) ವರ್ಗದ ತಲಾ ಒಬ್ಬರು ನೌಕರರು ಈಗಾಗಲೇ ರೋಸ್ಟರ್ ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ (12, 14 , 15 , 34 ) ಪ್ರತಿನಿಧಿತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ ಆಯಾಯ 
ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳನ್ನು ತರುವಾಯದ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಚಾಲನೆಗೊಳಿಸುವಾಗ ಆಯಾಯಾ ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸರಿದೂಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ಪದ್ಧತಿಯನ್ನು ರೋಸ್ಟರ್‌ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 9 ರಿಂದ 100ರವರೆಗಿನ ಮೊದಲ 
ವೃತ್ತದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಅನ್ವಯಯಿಸುವುದು. ಬಡ್ಡಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದು 01 ರಿಂದ ಚಾಲನೆಗೊಳಿಸುವುದು . ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಕಾಲ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೊರಡಿಸುವ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 
ಟಿಪ್ಪಣಿ - 2 

ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ, ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾಯಿಸಲ್ಪಟ್ಟ, 
ಸಾ . ಅ( ಗ್ರಾಮೀಣ) ವರ್ಗದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆ , ಸಾ . ಅ( ಅಂಗವಿಕಲ) ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಸಾ . ಅ.( ಯೋ .ನಿ. ಅ) ಒಂದು ಹುದ್ದೆ , ಪ. ಜಾ .( ಗ್ರಾ . ಅ) ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಸಾ . ಅ.( ಗ್ರಾ . ಅ ) ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಸಾ. ಅ.( ಸಾ . ಅ) ಒಂದು ಹುದ್ದೆ , ಪ್ರವರ್ಗ - II - ಎ 
( ಸಾ . ಅ) ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಸಾ . ಅ.( ಸಾ . ಅ) ಒಂದು ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಮೊದಲು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಸರಿಸೂಗಿಸಿಕೊಂಡು ನಂತರ ಈ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮುಕ್ತಾಯವಾಗಿರುವ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಬಿಂದುವಿನ ನಂತರದ ಬಿಂದುವಿನಿಂದ 
ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು. ಬಡ್ತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಈ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮುಕ್ತಾಯವಾಗಿರುವ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಬಿಂದುವಿನ ನಂತರದ ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಚಾಲನೆಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 
ಆಯೋಗದ ಮಾನ್ಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 

ಜಿ.ಎಲ್. ಲಕ್ಷ್ಮೀನಾರಾಯಣ 

ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರ್ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಗಳು 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ಕರಾಅ/ ಆಡಳಿತ /51/ 2013 ದಿನಾಂಕ 22 .06.2015 ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ -4 
ಸೇವೆಯ ಹೆಸರು 

: ಕರ್ನಾಟಕ ಗ್ರಾಹಕ ಸಂರಕ್ಷಣಾ ರಾಜ್ಯ ಆಯೋಗ ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾ ವೇದಿಕೆಗಳ ಸೇವೆ 
ಹುದ್ದೆಯ ಪದನಾಮ 

: ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು 
ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ಒಟ್ಟು : 39 
ಸಂಖ್ಯೆ 
ಅನುಚ್ಛೇದ 371 ( ಜೆ) ಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ, ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದ : 6 
ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಶೇ .80 ರಷ್ಟು ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಮುಖ್ಯ 
ಕಛೇರಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 
ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ ಶೇ .8 ರಷ್ಟು 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ ರಚಿಸಿದ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು. 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ 

: ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಶೇ .67ರಷ್ಟು 
: ಬಿ) ಬಡ್ತಿಯ ಮೂಲಕ ಶೇ .33 ರಷ್ಟು 


೩೮೦೬ 


ವೃಂದ ಮತ್ತು 
ನೇಮಕಾತಿ 
ನಿಯಮಗಳ 

ಪ್ರಕಾರ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ 

ಒಟ್ಟು 
ಹುದ್ದೆಗಳ 


ಸ್ಥಳೀಯ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 

ಭಾಗ ೩ 
ಮೂಲ ಪೋಷಣಾ ವೃಂದ 

: ಗ್ರೂಪ್- ಡಿ ವೃಂದದಿಂದ ಅರ್ಹತಾ ಮಾನದಂಡವನ್ನು ಹಾಗೂ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅರ್ಹತೆಯನ್ನು ಪೂರೈಸುವ ಅರ್ಹ ನೌಕರರು 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಲು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ನೌಕರರ ಪೈಕಿ : ಎ ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ - 01 
ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಬಿ) ಬಡ್ತಿ - 02 

ಸಿ) ಒಟ್ಟು- 03 
ಹಂಚಿಕೆ ತರುವಾಯ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ : ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ - 03 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಬಿ) ಬಡ್ತಿ- 00 

ಸಿ) ಒಟ್ಟು - 03 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ - ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಪ್ರವರ್ಗವನ್ನು ರೋಸ್ಟರ್ ಚಕ್ರದ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಪ್ರದೇಶದ ಸ್ಥಳೀಯ | ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ಸೂಚಿಸಿ ಜೇಷ್ಠತೆಯ ಪ್ರಕಾರ ರೋಸ್ಟರ್ ಕರ್ನಾಟಕದ 

ಸರಿದೂಗಿಸಲು 

ಕರ್ನಾಟಕದ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಶೇ . 80 | ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ | ಕ್ರಮದಲ್ಲಿ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ ಬಿಂದುಗಳು ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ರಷ್ಟು ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ ಈ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ವೃಂದವನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಆಯ್ಕೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 

ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ಮಟ್ಟದ ಮುಖ್ಯ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ನಂತರ ಮಾಡಿಕೊಂಡ 

ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ/ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ 

ಹಂಚಿಕೆಯಾದ | ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ವೃಂದದಲ್ಲಿನ 
ಕಛೇರಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ ತಿರಸ್ಕರಿಸಿದ ನಂತರ ಹಂಚಿಕೆಯಾದ 

ನೌಕರರು | ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ರೋಸ್ಟರ್‌ 
ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ( ನೌಕರರ) ಸಂಖ್ಯೆ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ(ನೌಕರರ ) 

ಪ್ರತಿನಿದಿಸುತ್ತಿ ರುವ | ಮಾಡುವಾಗ ಪರಿಗಣಿಸಬೇ ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ 
ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಉಳಿದ ಹುದ್ದೆಗಳ 

ಕರ್ನಾಟಕದ ಸ್ಥಳೀಯ ವಿವರಗಳು 

ರೋಸ್ಟರ್ ಕಾಗಿರುವ ಕೈ ಕೈತಪ್ಪಿ ಹೋದ 
ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯಾ ಬಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ 

ಬಿಂದುಗಳು ತಪ್ಪಿಹೋಗಿರುವರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳಿಗೆ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಮಾಡಲು ಲಭ್ಯವಿರುವ 

ಬಿಂದುಗಳು 

ಬದಲಾಗಿ 
ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 

ರೋಸ್ಟರ್ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಶೇ .8 

ಬಿಂದುಗಳು 
ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು 

ಹುದ್ದೆಗಳು 
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೩೮೦೭ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 
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ಶ್ರೀ ಅಣ್ಣಾರಾವ್ 
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ಆದ್ಯತೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ರೋಸ್ಟರ್ ಅನ್ನು ಸರಿದೂಗಿಸಲು ಸರಿಪಡಿಸಬೇಕಾಗಿರುವ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ | 

ಕೈತಪ್ಪಿಹೋದರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳ ವಿವರಗಳು 


ಟಿಪ್ಪಣಿ -1 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದ ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ತತ್‌ಕ್ಷಣದ ಪ್ರಯತ್ನದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿಹೋದರೋಸ್ಟರ್‌ 
ಬಿಂದು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ಮೀಸಲಿರುವ ಒಂದು ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಮೊದಲಿಗೆ ರೋಸ್ಟರಿನೊಂದಿಗೆ ಸರಿದೂಗಿಸುವ ಹಾಗೆ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕು ಮತ್ತು ಆ ತರುವಾಯ 03 ನೇ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ರೋಸ್ಪರನ್ನು ಚಾಲನೆಗೊಳಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 1 ರಿಂದ 2 ರವರೆಗಿನ ಹಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿಹೋದ ಬಿಂದುವಿಗೆ ಬದಲಿಯಾಗಿ (ಮೀಸಲಿರಿಸದ, ಮೀಸಲಿರಿಸದ) ತಲಾ ಒಬ್ಬರು 
ನೌಕರರು ( 03, 04) ಬಿಂದುಗಳಲ್ಲಿ ಈಗಾಗಲೇ ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುತ್ತಿರುವುದರಿಂದ ಸದರಿ ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದಗಳನ್ನು ತರುವಾಯದ ರೋಸ್ಪನ್ನು ಚಾಲನೆಗೊಳಿಸುವಾಗ ಆಯಾಯಾ ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿಂತೆ ಸರಿದೂಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಈ ಪದ್ಧತಿಯನ್ನು 03 ರಿಂದ 33ರವರೆಗೆ ಬರುವ ಮೊದಲ ರೋಸ್ಟರ್ ವೃತ್ತದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಅನ್ವಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅನುಕಂಪದ ಆಧಾರದಮೇರೆಗೆ ನೇಮಕಾತಿ ಹೊಂದಿರುವ ಶ್ರೀಮತಿ ಸಿದ್ದಮ್ಮ , 
ಇವರು ಮಾತ್ರ ಅಭಿಮತವನ್ನು ನೀಡಿದ್ದು ಅವರನ್ನು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿನ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯ ಖೋಟಗೆ ಹಂಚಿಕೆ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. ಸದರಿಯವರು ಅನುಕಂಪದ ಆಧಾರದ ಮೇರೆಗೆ ನೇಮಕಾತಿ ಹೊಂದುವಾಗ ಅವರ ರೋಸ್ಟರನ್ನು 
ವಿಂಗಡಿಸಿರುವುದಿಲ್ಲವಾದ್ದರಿಂದ ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 417 ಸೆನೆನಿ 2014 ದಿನಾಂಕ 06.12.2014 ರನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿಕೊಂಡು ಪ್ರಸ್ತುತ ಅವರ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ ವರ್ಗೀಕರಿಸಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಆದ್ದರಿಂದ ಪ್ರಸ್ತುತ ನೇರ 
ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಖಾಲಿ ಇರುವ 03 ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಬಿಂದು 01 ರಿಂದ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ 
ಕಾಲ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೊರಡಿಸುವ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 


೩೮೦೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ಟಿಪ್ಪಣಿ-2 

ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ, ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಬಡ್ತಿ 
ಖೋಟಾದಲ್ಲಿ ವರ್ಗಾಯಿಸಲ್ಪಟ್ಟ, ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಎರಡು( 02) ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಮೊದಲು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಸರಿದೂಗಿಸಿಕೊಂಡು ನಂತರ ಈ ಹಿಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮುಕ್ತಾಯವಾಗಿರುವ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಬಿಂದುವಿನ ನಂತರದ 
ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಚಾಲನೆಗೊಳಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿನ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಭರ್ತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಈ ಹಿಂದೆ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮುಕ್ತಾಯವಾಗಿರುವ 
ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುವಿನ ನಂತರದ ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ರೋಸ್ಪರನ್ನು ಚಾಲನೆಗೊಳಿಸುವುದು. ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಕಾಲ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೊರಡಿಸುವ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 
ಆಯೋಗದ ಮಾನ್ಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 

ಜಿ.ಎಲ್. ಲಕ್ಷ್ಮೀನಾರಾಯಣ 

ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರ್ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ಕರಾಅ / ಆಡಳಿತ /51/2013 ದಿನಾಂಕ 22.06.2015 ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ - 5 
ಸೇವೆಯ ಹೆಸರು 

: ಕರ್ನಾಟಕ ಗ್ರಾಹಕ ಸಂರಕ್ಷಣಾ ರಾಜ್ಯ ಆಯೋಗ ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾ ವೇದಿಕೆಗಳ ಸೇವೆ 
ಹುದ್ದೆಯ ಪದನಾಮ 

ಗ್ರೂಪ್- ಡಿ 
ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ಒಟ್ಟು : 102 
ಸಂಖ್ಯೆ 
ಅನುಚ್ಛೇದ 371( ಜೆ) ಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ, ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ 

: 17 
ಪ್ರದೇಶದ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಶೇ .85 ರಷ್ಟು ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ 
ಮುಖ್ಯ ಕಛೇರಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 
ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ ಶೇ .8 ರಷ್ಟು 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ ರಚಿಸಿದ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ 

ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಶೇ .100 

: ಬಿ) ಬಡ್ಡಿಯ ಮೂಲಕ ಶೇ .0 
ಮೂಲ ಪೋಷಣಾ ವೃಂದ 

ಇರುವುದಿಲ್ಲ 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಲು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ನೌಕರರ ಪೈಕಿ : ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ - 7 
ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಬಿ) ಬಡ್ತಿ- ಇಲ್ಲ 
ಸಿ) ಒಟ್ಟು- 7 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


೩೮೦೯ 


: 


ಹಂಚಿಕೆ ತರುವಾಯ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಎ ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ - 10 
ಬಿ) ಬಡ್ತಿ- ಇಲ್ಲ 
ಸಿ) ಒಟ್ಟು -10 


ರೋಸ್ಟರ್ ಚಕ್ರದ 
ಪ್ರಕಾರ ರೋಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದವನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 

ಮಾಡಿಕೊಂಡ 
ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ 
( ನೌಕರರ) ಸಂಖ್ಯೆ 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 

ವೃಂದಕ್ಕೆ 
ಹಂಚಿಕೆಯಾದ 

ನೌಕರರು 
ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುತ್ತಿ ರುವ 
ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - | ರೋಸ್ಟರ್‌ ಪ್ರವರ್ಗವನ್ನು 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ | ಸೂಚಿಸಿ ಜೇಷ್ಠತೆಯ ಕ್ರಮದಲ್ಲಿ 

ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ 
ವೃಂದಕ್ಕೆ ಆಯ್ಕೆಯನ್ನು ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 

ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ/ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಹಂಚಿಕೆಯಾದ 
ತಿರಸ್ಕರಿಸಿದ ನಂತರ ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ( ನೌಕರರ) 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 

ವಿವರಗಳು 
ಕರ್ನಾಟಕದ ಸ್ಥಳೀಯ 

ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ 
ಮಾಡಲು ಲಭ್ಯವಿರುವ 
ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪ್ರಕಾರ 


ವೃಂದ | ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ 1 . ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಮತ್ತು ಈ ಪ್ರದೇಶದ ಸ್ಥಳೀಯ ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ನೇಮಕಾತಿ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಶೇ . 85 ರಷ್ಟು | ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ನಿಯಮಗಳ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 

ಮುಖ್ಯ ಕಛೇರಿಯಾದ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ನಂತರ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ನ ಒಟ್ಟು ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 
ಹುದ್ದೆಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ ಉಳಿದ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಸಂಖ್ಯೆ 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯಾ ಬಲ 

ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಶೇ .8 
ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 

ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು 

ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 

ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ರೋಸ್ಟರ್ 

ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿ 
ಹೋದ ಬಿಂದುಗಳಿಗೆ 
ಬದಲಾಗಿ ರೋಸ್ಟರ್ 

ಬಿಂದುಗಳು 


ರೋಸ್ಟರನ್ನು 
ಸರಿದೂಗಿಸಲು 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ 
ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ 
ಪರಿಗಣಿಸಬೇ ಕಾಗಿರುವ 
ಕೈ ತಪ್ಪಿಹೋಗಿರುವ 
ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳು 
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ಶ್ರೀ ಟಿ.ಸಿದ್ದಪ್ಪ 
ನೇ . ನೇ ( 11) 
( ದಿ. ವಿಲೀನ) 


| 


| 


2 | 


ಶ್ರೀಮತಿ ಲಕ್ಷ್ಮಿದೇವಿ (37) 
ನೇ . ನೇ (ಅನುಕಂಪ) 


೩೮೧೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ , ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 
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22 


ಪ . ಪಂ 
( ಸಾ . ಅ) 


ಪ. ಜಾ 
(ಸಾಮಾನ್ಯ ), 


ಪ. ಪಂ . 
( ಸಾಮಾನ್ಯ ) 


ಪ . ಜಾ 
( ಸಾ . ಅ) 


2 . 


ಸಾ . ಅ 
( ಸಾ . ಅ) 


ಸಾ . ಅ 
( ಸಾ . ಅ ) 


S | 


3 . 


| 


- 


ಸಾ . ಅ 
( ಸಾ . ಅ ) 


ಪ . ಪಂ 
( ಸಾ . ಅ ) 


ಸಾ . ಅ 
( ಸಾ . ಅ) 


3 | ಶ್ರೀ ವಿಜಯ್ ಕುಮಾರ್ 
( ನೇ . ನೇ ) ( 52 ) 

( ಪ . ಜಾ ) 
ಪ. ಪಂ ( ಸಾ . ಅ) 
4 | ಶ್ರೀ ಕೆ. ಹೆಚ್ .ಲೋಕರಾಜ್ | 2. 

( ನೇ . ನೇ ) ( 59 ) ( ಪ . ಪಂ ) 
ಸಾ . ಅ ( ಸಾ . ಅ) 
ಶ್ರೀ ಅಶೋಕ 
ಕಣದಾಳು ( ನೇ . ನೇ ) | ( ಮೀ . ರ) | 
( 62 ) 
ಸಾ . ಅ ( ಸಾ . ಅ ) 
ಶ್ರೀ ರಾಜಶೇಖರ 
( ನೇ . ನೇ .) ( 78 ) | ( ಮೀ . ರ) | 
ಪ. ಜಾ .( ಗ್ರಾಮೀಣ) 
ಶ್ರೀ ಜಿ. ಯವರಾಜ 
( ನೇ . ನೇ .)( 83 ) ( ಮೀ .ರ) | 
ಸಾ . ಅ. ( ಗ್ರಾಮೀಣ) 


ಪ. ಪಂ 
( ಸಾ . ಅ) 


4 , 


ಪ . ಜಾ . 
( ಗ್ರಾಮೀಣ) 


ಸಾ . ಅ 
( ಮ . ಅ) 


ಪ . ಜಾ . 
( ಗ್ರಾಮೀಣ) 


C 


| 


- 


( ಮ . ಅ) 
- 5, 

ಪ್ರ -1 
( ಸಾ . ಅ) 


I - ( ಸಾ . ಅ ) 


ಸಾ , ಅ . 


ಸಾ . ಅ . 
( ಗ್ರಾಮೀಣ) 


( ಗ್ರಾಮೀಣ) 


( ಮೀ .ರ) | 


ಸಾ . ಅ 
( ಗ್ರಾ . ಅ) 


33. ) 100 

( ಮೀ . ರ) | ( ಸಾ . ಆ ) 
ಆದ್ಯತೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ರೋಸ್ಟರ್ ಅನ್ನು ಸರಿದೂಗಿಸಲು ಸರಿಪಡಿಸಬೇಕಾಗಿರುವ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿಹೋದರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳ ವಿವರಗಳು 

ಪ . ಜಾ 
(ಸಾಮಾನ್ಯ), 

ಸಾ . ಅ 
( ಮಹಿಳೆ), 
ಪ್ರವರ್ಗ - I 
(ಸಾಮಾನ್ಯ ) 
ತಲಾ ಒಂದು 

ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಟಿಪ್ಪಣಿ -1 

- ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದ ಖಾಲಿ ಗ್ರೂಪ್- ಡಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ತತ್‌ಕ್ಷಣದ ಪ್ರಯತ್ನದಲ್ಲಿ ಕೈ ತಪ್ಪಿಹೋದರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳಾದ ಪ. ಜಾ ( ಸಾಮಾನ್ಯ / ಇತರೆ) 
ವರ್ಗದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಸಾ . ಅ ( ಮಹಿಳೆ ) ವರ್ಗದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಪ್ರವರ್ಗ I ( ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಮೊದಲಿಗೆ ರೋಸ್ಟರಿನೊಂದಿಗೆ ಸರಿದೂಗಿಸುವ ಹಾಗೆ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಆ ತರುವಾಯ 
ರೋಸ್ಟರ್ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 8 ನೇ ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ರೋಸ್ಪರನ್ನು ಚಾಲನೆಗೊಳಿಸಬೇಕು ಮತ್ತು 1 ರಿಂದ 7ರವರೆಗಿನ ಹಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ ರೋಸ್ಟರ್‌ ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿಹೋದ ಬಿಂದುಗಳಿಗೆ ಬದಲಾಗಿ ( ಸಾ.ಅ.(ಸಾಮಾನ್ಯ ), ಪ. ಜಾ.( ಗ್ರಾಮೀಣ) 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 


೩೮೧೧ 


ಸಾ . ಅ ( ಗ್ರಾಮೀಣ) ವರ್ಗದ ತಲಾ ಒಬ್ಬರು ನೌಕರರು ರೋಸ್ಟರ್‌ ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ ( 14 15 06 ) ಈಗಾಗಲೇ ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುತ್ತಿರುವುದರಿಂದ ತರುವಾಯದ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಚಾಲನೆಗೊಳಿಸುವಾಗ ಆಯಾ ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 
ಸರಿದೂಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ಪದ್ಧತಿಯನ್ನು 08 ರಿಂದ 100ರವರೆಗೆ ಬರುವ ಮೊದಲ ರೋಸ್ಟರ್‌ ವೃತ್ತದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಅನ್ವಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಂದ ಸಕ್ರಮಗೊಂಡು ವೀಲಿನಗೊಂಡಿರುವ ಶ್ರೀ ಸಿದ್ದಪ್ಪ ಮತ್ತು ಅನುಕಂಪದ 
ಆಧಾರದಮೇರೆಗೆ ನೇಮಕಾತಿ ಹೊಂದಿರುವ ಶ್ರೀಮತಿ ಲಕ್ಷ್ಮಿದೇವಿ ಇವರನ್ನು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿನ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯ ಖೋಟಗೆ ಹಂಚಿಕೆ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. ಸದರಿಯವರು ಕ್ರಮವಾಗಿ ದಿನಗೂಲಿ ನೌಕರರಿಂದ ಸಕ್ರಮಗೊಂಡು 
ವಿಲೀನಗೊಂಡಾಗ ಹಾಗೂ ಅನುಕಂಪದ ಆಧಾರದ ಮೇರೆಗೆ ನೇಮಕಾತಿ ಹೊಂದುವಾಗ ಅವರ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಕ್ರಮಬದ್ಧವಾಗಿ ವಿಂಗಡಿಸಿರುವುದಿಲ್ಲವಾದ್ದರಿಂದ ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತೋಲೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 417 ಸೆನೆನಿ 2014 ದಿನಾಂಕ 
06.12 . 2014 ರನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿಕೊಂಡು ಪ್ರಸ್ತುತ ಅವರ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ ವರ್ಗೀಕರಿಸಿರುವುದಿಲ್ಲ. ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಕಾಲ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೊರಡಿಸುವ ಆದೇಶಗಳನ್ನು 
ಅನುಸರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 
ಟಿಪ್ಪಣಿ- 2 

ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಗ್ರೂಪ್- ಡಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ, ಮೂಲ ವೃಂದದಿಂದ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾಯಿಸಲ್ಪಟ್ಟ, ಪ. ಪಂ ( ಸಾ . ಅ) ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಸಾ . ಅ ( ಸಾಮಾನ್ಯ) 
ವರ್ಗದ ಎರಡು ಹುದ್ದೆ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ( ಗ್ರಾಮೀಣ) ಒಂದು ಹುದ್ದೆ, ಸಾ . ಅ ( ಗ್ರಾಮೀಣ) ವರ್ಗದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಮೊದಲು ಉಳಿಕೆ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ರೋಸ್ಟರನ್ನು ಸರಿಸೂಗಿಸಿಕೊಂಡು ನಂತರ ಈ ಹಿಂದಿನ 
ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮುಕ್ತಾಯವಾಗಿರುವ ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುವಿನ ನಂತರದ ಬಿಂದುವಿನಿಂದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 
ಆಯೋಗದ ಮಾನ್ಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 

ಜಿ.ಎಲ್. ಲಕ್ಷ್ಮೀನಾರಾಯಣ 

ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಗಳು 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ :ಕರಾಅ/ ಆಡಳಿತ/ 51 / 2013 ದಿನಾಂಕ 22.06.2015 ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ- 6 
ಸೇವೆಯ ಹೆಸರು 

.: ಕರ್ನಾಟಕ ಗ್ರಾಹಕ ಸಂರಕ್ಷಣಾ ರಾಜ್ಯ ಆಯೋಗ ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾ ವೇದಿಕೆಗಳ ಸೇವೆ 
ಹುದ್ದೆಯ ಪದನಾಮ 

ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು 
ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆ : 37 
ಅನುಚ್ಛೇದ 371( ಜೆ) ಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ, ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದ : 6 
ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಶೇ .80 ರಷ್ಟು ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಮುಖ್ಯ 
ಕಛೇರಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 
ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ ಶೇ .8 ರಷ್ಟು 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ ರಚಿಸಿದ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು 
ಹುದ್ದೆಗಳು. 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ 

: ಎ ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಶೇ .50ರಷ್ಟು 

: ಬಿ) ಬಡ್ತಿಯ ಮೂಲಕ ಶೇ .50 ರಷ್ಟು 
ಮೂಲಪೋಷಣಾ ವೃಂದ 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಲು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ನೌಕರರ ಪೈಕಿ ಅರ್ಹ ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ - ಇಲ್ಲ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಬಿ) ಬಡ್ತಿ- ಇಲ್ಲ 
ಸಿ) ಒಟ್ಟು - 00 


೩೮೧೨ 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 
ಹಂಚಿಕೆ ತರುವಾಯ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 

ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ - 03 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು. 

ಬಿ) ಬಡ್ತಿ - 03 
ಸಿ) ಒಟ್ಟು- 06 


ವೃಂದ ಮತ್ತು ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರದೇಶದ ಸ್ಥಳೀಯ 
ನಿಯಮಗಳ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಶೇ . 80 ರಷ್ಟು 

ಪ್ರಕಾರ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ಮುಖ್ಯ ಕಛೇರಿಯಾದ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳ | ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ 
ಸಂಖ್ಯೆ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 

ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ 

ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಶೇ .8 ರಷ್ಟು 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ 
ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದಕ್ಕೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ | ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕದ ರೋಸ್ಟರ್ ಪ್ರವರ್ಗವನ್ನು | ರೋಸ್ಟರ್‌ ಚಕ್ರದ - ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ಸೂಚಿಸಿ ಜೇಷ್ಠತೆಯ ಪ್ರಕಾರ ರೋಸ್ಟರ್ | ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವೃಂದಕ್ಕೆ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ವೃಂದವನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಆಯ್ಕೆಯನ್ನು | ಕ್ರಮದಲ್ಲಿ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ ಬಿಂದುಗಳು ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ನಂತರ ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ/ | ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 

ವೃಂದಕ್ಕೆ 
ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ | ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ (ನೌಕರರ) ತಿರಸ್ಕರಿಸಿದ ನಂತರ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ 

ಹಂಚಿಕೆಯಾದ 
ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ಹಂಚಿಕೆಯಾದ 

ನೌಕರರು 
ಉಳಿದ ಹುದ್ದೆಗಳ ಒಟ್ಟು ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ | ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ( ನೌಕರರ ) 

ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುತ್ತಿ ರುವ 
ಸಂಖ್ಯಾ ಬಲ ಮಾಡಲು ಲಭ್ಯವಿರುವ ವಿವರಗಳು 

ರೋಸ್ಟರ್ 
ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಬಿಂದುಗಳು 


ರೋಸ್ಟರನ್ನು 
ಸರಿದೂಗಿಸಲು 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ 
ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ 
ಪರಿಗಣಿಸಬೇ ಕಾಗಿರುವ 
ಕೈ ತಪ್ಪಿಹೋಗಿರುವ 
ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 

ವೃಂದದಲ್ಲಿನ 
ರೋಸ್ಟರ್ ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ 
ಕೈತಪ್ಪಿ ಹೋದ 

ಬಿಂದುಗಳಿಗೆ 
ಬದಲಾಗಿ ರೋಸ್ಟರ್ 

ಬಿಂದುಗಳು 


ಇ 


ಒಟ್ಟು 


ಬಡ್ತಿ 


ಇ| 


(1-33 ನೇ.ನೇ 


ಬಡ್ತಿ 


1-100 


ಇಣ 


ನೇ.ನೇ 


ನೇ.ನೇ 


ಬ|ಬ|ನೇ.ನೇ 


5|೨|ನೇ.ನೇ 


*6|೮|ಬಡ್ತಿ 


೦|೨|ನೇ.ನೇ 


ತ 


ದಒಟ್ಟು 


|=|ಬಡ್ತಿ 


|a೦ 


|ಸ|ನೇ.ನೇ 


ಹ|ನೇ.ನೇ 


|೧ 


| 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10 | 11 | 12 | 13 | | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 21 22 

| 31 | | | 0 | 3 

| 6 | ಯಾವುದೇ ನೌಕರರು ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಹಂಚಿಕೆ ಹೊಂದಲು 

ಅಭಿಮತನೀಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
* ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಶೇ .50 ರಷ್ಟು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಹಾಗೂ ಶೇ .50 ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿಮಾಡಲು ಅವಕಾಶವಿರುವುದರಿಂದ ವ್ಯತ್ಯಾಸವಾಗಿರುವ ಒಂದು 
ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಪ್ರಾಧಾನ್ಯತೆಯ ಮೇರೆಗೆ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವುದು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 
ಆಯೋಗದ ಮಾನ್ಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 

ಜಿ.ಎಲ್. ಲಕ್ಷ್ಮೀನಾರಾಯಣ 

ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


ಭಾಗ ೩ 


೩೮೧೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ಕರಾಅ/ ಆಡಳಿತ/ 51 /2013 ದಿನಾಂಕ 22 .06. 2015 ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ - 7 
ಸೇವೆಯ ಹೆಸರು 

: ಕರ್ನಾಟಕ ಗ್ರಾಹಕ ಸಂರಕ್ಷಣಾ ರಾಜ್ಯ ಆಯೋಗ ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾ ವೇದಿಕೆಗಳ ಸೇವೆ 
ಹುದ್ದೆಯ ಪದನಾಮ 

- ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು 
ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಾರ ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆ : 6 
ಅನುಚ್ಛೇದ 371( ಜೆ) ಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ, ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಮುಖ್ಯ ಕಛೇರಿಯಾದ : 1 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ ಶೇ .8 ರಷ್ಟು ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ 


: 


ಎ ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಶೇ .100ರಷ್ಟು 


: 


ಬಿ) ಬಡ್ಡಿಯ ಮೂಲಕ ಶೇ . 00 ರಷ್ಟು 


ಮೂಲಪೋಷಣಾ ವೃಂದ 


: 


ಇರುವುದಿಲ್ಲ 


: 


ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ - 00 


ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಲು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ ನೌಕರರ ಪೈಕಿ ಅರ್ಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 


ಬಿ) ಬಡ್ತಿ- 00 


ಸಿ) ಒಟ್ಟು- 00 


ಹಂಚಿಕೆ ತರುವಾಯ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಎ) ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ - 01 


ಬಿ) ಬಡ್ತಿ - 00 


ಸಿ) ಒಟ್ಟು- 01 


೩೮೧೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ವೃಂದ 

ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಮುಖ್ಯ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಮತ್ತು | ಕಛೇರಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ | ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ನೇಮಕಾತಿ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ | ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ 
ನಿಯಮಗಳ ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ ಈ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 

ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ನಂತರ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಶೇ .8 ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ ಮೂಲ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 
ಹುದ್ದೆಗಳ | ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಉಳಿದ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಸಂಖ್ಯೆ 

ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು | ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯಾ ಬಲ 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದವನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 

ಮಾಡಿಕೊಂಡ 
ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ 
( ನೌಕರರ) ಸಂಖ್ಯೆ 


ಪ್ರಕಾರ 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - | ರೋಸ್ಟರ್‌ ಪ್ರವರ್ಗವನ್ನು | ರೋಸ್ಟರ್ ಚಕ್ರದ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ಸೂಚಿಸಿ ಜೇಷ್ಠತೆಯ ಪ್ರಕಾರ ರೋಸ್ಟರ್ 
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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 
ಆಯೋಗದ ಮಾನ್ಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 

ಜಿ.ಎಲ್. ಲಕ್ಷ್ಮೀನಾರಾಯಣ 

ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರ್ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧ , ೨೦೧೫ 


೩೮೧೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ :ಕರಾಅ/ ಆಡಳಿತ/ 51 / 2013 ದಿನಾಂಕ 22 .06. 2015 ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ-8 
ಸೇವೆಯ ಹೆಸರು 

: ಕರ್ನಾಟಕ ಗ್ರಾಹಕ ಸಂರಕ್ಷಣಾ ರಾಜ್ಯ ಆಯೋಗ ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾ ವೇದಿಕೆಗಳ ಸೇವೆ 
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೩೮೧೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಅಕ್ಟೋಬರ್ ೧, ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ವೃಂದ ಮತ್ತು 
ನೇಮಕಾತಿ 
ನಿಯಮಗಳ 

ಪ್ರಕಾರ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳ 

ಸಂಖ್ಯೆ 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ 
ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 

ವೃಂದವನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 
ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ 

( ನೌಕರರ ಸಂಖ್ಯೆ 


ರೋಸ್ಟರ್‌ ಚಕ್ರದ 
ಪ್ರಕಾರ ರೋಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ 

ಪ್ರದೇಶದ ಸ್ಥಳೀಯ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಶೇ . 80 ರಷ್ಟು ವೃಂದಕ್ಕೆ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ನಂತರ 

ಮುಖ್ಯ ಕಛೇರಿಯಾದ ಉಳಿಕೆ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಮೂಲ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ | ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಉಳಿದ ಹುದ್ದೆಗಳ 

ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯಾ ಬಲ 
ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆ 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಶೇ .8 ರಷ್ಟು 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ 

ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದಕ್ಕೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಒಟ್ಟು 

ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕದ 
ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದಕ್ಕೆ ಆಯ್ಕೆಯನ್ನು 
ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ/ ತಿರಸ್ಕರಿಸಿದ 
ನಂತರ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು 
ಲಭ್ಯವಿರುವ ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ 

ಹುದ್ದೆಗಳು 
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( ನೌಕರರ) 
ವಿವರಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 

ವೃಂದಕ್ಕೆ 
ಹಂಚಿಕೆಯಾದ | 

ನೌಕರರು 
ಪ್ರತಿನಿದಿಸುತ್ತಿ ರುವ 
ರೋಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುಗಳು 


ರೋಸ್ಟರನ್ನು 
ಸರಿದೂಗಿಸಲು 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ 
ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ 

ಇರುವ 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 

ಭರ್ತಿ 
ಮಾಡುವಾಗ 
ಪರಿಗಣಿಸಬೇ 
ಕಾಗಿರುವ ಕೈ 
ತಪ್ಪಿಹೋಗಿರುವ 
ರೋಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ 
ಕರ್ನಾಟಕದ 
ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ 
ಸ್ಥಳೀಯ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ 
ರೋಸ್ಟರ್ 
ಚಕ್ರದಲ್ಲಿ ಕೈತಪ್ಪಿ 

ಹೋದ 
ಬಿಂದುಗಳಿಗೆ 
ಬದಲಾಗಿ 
ರೋಸ್ಟರ್ 
ಬಿಂದುಗಳು 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಒಟ್ಟು 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಒಟ್ಟು 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಒಟ್ಟು 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಒಟ್ಟು 


ಬಡ್ತಿ (1-33 


ನೇ.ನೇ 1-100 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


ಬಡ್ತಿ 


ನೇ.ನೇ 


2 


| 


3 


| 


4 


| 


5 


| 


6 | 


7 


| 


8 | 


9 


| 


10 


| 


11 


| 


12 | 


15 | 16 


| 


17 


| 


18 


| 


19 | 


| 


20 


| 


21 . 


23 


_18 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್-ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಕ್ಕೆ ಹಂಚಿಕೆಯಾಗಲು ಯಾರೂ ಅಭಿಮತ ನೀಡಿರುವುದಿಲ್ಲ 


PR- 849 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ 
ಆಯೋಗದ ಮಾನ್ಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 

ಜಿ. ಎಲ್ . ಲಕ್ಷ್ಮೀನಾರಾಯಣ 

ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರ್ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಪರಿಹಾರ ಆಯೋಗ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


SC- 10 


ಮುದ್ರಕರು ಹಾಗೂ ಪ್ರಕಾಶಕರು: - ಸಂಕಲನಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಸರ್ಕಾರಿ ಕೇಂದ್ರ ಮುದ್ರಣಾಲಯ , ಬೆಂಗಳೂರು- 59 


